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Na temelju Clanka 54. stavka 2. Zakona o ustanovama ("Narodne novine" broj 76/93,
29/97, 47/99 i 35/08), Clanka 16. stavak 5. i ¢lanka 45. Statuta Javne ustanove "Nacionalni park
Sjeverni Velebit” i Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima slozenosti poslova u javnim
sluzbama (,Narodne novine®, br. 38/01, 112/01, 156/02, 162/03, 30/06 i 121/12) Upravno vijece
Javne ustanove Nacionalni park ,Sjeverni Velebit* je na svojoj 6. sjednici od dana 20. prosinca
2012. godine
donijelo

PRAVILNIK

o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada
Javne ustanove Nacionalni park ,,Sjeverni Velebit*

l. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Javne ustanove Nacionalni park
»ojeverni Velebit" (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduje se unutarnje ustrojstvo i nacin rada Javne
ustanove Nacionalni park ,Sjeverni Velebit" (u daljnjem tekstu: Ustanova), a osobito:

- unutarnje ustrojstvene jedinice i njihov djelokrug, uvjeti i nadin rada,

- sistematizacija radnih mjesta,

- potreban broj javnih sluzbenika i namjestenika Ustanove,

- radno vrijeme,

- javnost rada,

- kuéni red, te druga pitanja u svezi s ustrojstvom, djelokrugom, uvjetima i nainom rada

Ustanove.

Clanak 2.
Ustanova svoju djelatnost obavlja kao javna sluzba.
Clanak 3.

Unutarnje ustrojstvo i djelokrug unutarnjih ustrojstvenih jedinica Ustanove temelji se na
stru¢nom, racionalnom i djelotvornom ustroju u cilju ucinkovitijeg rada i sto viSe struéne razine na
ostvarivanju Plana upravijanja i godiSnjeg Programa zaStite, odrZavanja, o¢uvanja, promicanja i
koristenja Nacionalnog parka ,Sjeverni Velebit" (u daljnjem tekstu: Godisnji program).

L. UNUTARNJE USTROJSTVO | NACIN RADA
Clanak 4.
Ustanova se ustrojava kao jedinstvena pravna osoba, s obvezama i odgovornostima koje
ima na osnovi zakona, Statuta i odluka osnivaca.
Djelatnost Ustanove od javnog je interesa i od interesa za Republiku Hrvatsku.
Clanak 5.
Unutarnjim ustrojstvom i djelokrugom unutarnjih ustrojstvenih jedinica osigurava se

skladno i sustavno obavljanje djelatnosti Ustanove u upravljanju “Nacionalnim parkom Sjeverni
Velebit" (u daljnjem tekstu: Nacionalni park ili Park).
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Ustanova kao cjelina i unutarnje ustrojstvene jedinice povezane su i u medusobnoj su
svezi kako bi se u ostvarivanju djelatnosti odnosno Plana upravljanja i Programa zaStite,
odrZavanja, o¢uvanja, promicanja i koristenja Nacionalnog parka postigla sto viSa razina stru¢nog
rada i 8to bolji rezultati rada u upravljanju, zastiti i o€uvanju Nacionalnog parka.

Clanak 6.
Unutarnje ustrojstvene jedinice Ustanove su:
Ured ravnatelja,
Odjel stru¢nih poslova zastite, odrzavanja, o€uvanja, promicanja i koristenja,

Odjel nadzora, tehni¢kih poslova i odrzavanja,
Odjel op¢ih i zajednickih poslova.

POON=

Ustrojstvene jedinice nemaju svojstvo pravne osobe i nemaju ovlastenja u pravnom
prometu.

U unutarnjim ustrojstvenim jedinicama iz stavka 1. ovoga €lanka obavljaju se istovrsne
skupine struénih, administrativnih, tehni¢kih i pomoc¢no-tehni¢kih poslova.

Clanak 7.

Ravnatelj vodi rad Ustanove.

Ravnatelj Ustanove odgovoran je za uspostavljanje i ostvarivanje primjerenog unutarnjeg
ustrojstva, djelotvornu organizaciju rada, kvalitetno ostvarivanje Plana upravljanja i Programa
zastite, odrzavanja, o¢uvanja, promicanja i koristenja Nacionalnog parka i koordiniranje poslova
unutarnjih ustrojstvenih jedinica.

Ravnatelj je odgovoran za vodenje poslovne politike, posebno za planiranje rada
Ustanove, ostvarivanje programa, pra¢enja rada te za upravljanje i vodenje Ustanove.

Clanak 8.

Strucni voditelj vodi stru€ne poslove u svezi zastite, odrzavanja, oCuvanja, promicanja i
koriStenja Nacionalnog parka, te je odgovoran za ostvarivanje struéne razine tih poslova.

Clanak 9.

Celnici unutarnjih ustrojstvenih jedinica (voditelji odsjeka) u Ustanovi vode unutarnje
ustrojstvene jedinice i svaki je odgovoran za rad i struénu razinu poslova unutarnje ustrojstvene
jedinice iz svoga djelokruga.

Voditelje odsjeka imenuje ravnatelj na razdoblje od dvije godine iz redova zaposlenika
Odijela.

Clanak 10.

Ustanova u planiranju i ostvarivanju svoje djelatnosti, odnosno Planu upravljanja i
Programu zastite, odrzavanja, oCuvanja, promicanja i koristenja NP neposredno suraduje s
nadleznim Ministarstvom (u daljnjem tekstu: Ministarstvo), Drzavnim zavodom za zastitu prirode
(u daljnjem tekstu: Zavod), a u slu€ajevima propisanim zakonom i Statutom Ustanove i s Vladom
Republike Hrvatske (u daljnjem tekstu: Vlada).

Ustanova suraduje i s pravnim i fizickim osobama koje obavljaju dopustenu djelatnost u
Nacionalnom parku, uskladuje njihov rad radi odrzZivog koridtenja prirodnih dobara i racionalnog
koristenja prostora, te skrbi o primjeni i provedbi mjera i uvjeta zastite prirode.
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1. DJELOKRUG UNUTARNJIH USTROJSTVENIH JEDINICA
Clanak 11.
1. URED RAVNATELJA

U Uredu ravnatelja obavljaju se administrativni, struéni i protokolarni poslovi za
Ravnatelja/icu, poslovi u svezi kontakata i komunikacija s tijelima drzavne uprave i lokalne
samouprave, te drugim pravnim i fiziCkim osobama, poslovi u svezi sa zaprimanjem, pregledom i
dostavljanjem akata u rad, administrativno-tehnicku obradu akata, vodenjem evidencije i
pohranom povjerljive poSte, kao i drugi stru¢ni i administrativni poslovi u svezi s radom
ravnatelja/ice.

Clanak 12.

2. ODJEL STRUCNIH POSLOVA ZASTITE, ODRZAVANJA, OCUVANJA,
PROMICANJA | KORISTENJA

Odjel stru¢nih poslova zastite, odrzavanja, oc€uvanja, promicanja i koriStenja

Nacionalnog parka (u daljnjem tekstu: Odjel struénih poslova) obavlja poslove u svezi:

- koordinacije izrade i provedbe Plana upravljanja i akcijskih planova,

- koordinacije izrade i provedbe Programa za$tite, odrZzavanja, o¢uvanja, promicanja i
koristenja Nacionalnog parka,

- uspostave, organizacije i provedbe znanstvenog i struénog rada na podrucju Parka,

- uspostave baze podataka o prirodnim i kulturnim vrijednostima Parka te organizacije
cjelokupnog GIS-a Parka, u suradnji s Odjelom nadzora, tehnickih polova i odrzavanja,

- uspostave, organizacije i provedbe sustava pracenja stanja (monitoring) svih prirodnih
i kulturnih vrijednosti Nacionalnog parka, u suradnji s Odjelom nadzora, tehnickih
polova i odrzavanja,

- uspostave, organizacije i provedbe sustava pracenja stanja (monitoring) upravljackih
aktivnosti Nacionalnog parka,

- skrbi o kapitalnim ulaganjima u Nacionalnom parku u svezi za$tite, odrzavanja,
oCuvanja promicanja i koristenja Nacionalnog parka,

- promicanja Nacionalnog parka, uspostave i provedbe edukativnih i interpretativnih
programa,

- organizacije i provedbe cjelokupnog sustava posjecivanja,

- pripreme i izrade Prostornog plana Parka,

- izrade i provedbe opcih akata Ustanove.

U Odjelu se ustrojavaju kao unutarnje jedinice:
a) Odsjek za inventarizaciju, monitoring i upravijanje prirodnim i kulturnim vrijednostima,
b) Odsjek za promociju, edukaciju i interpretaciju.
Odjelom upravlja stru¢ni/a voditelj/ica.
Odsjecima upravljaju voditelji Odsjeka.
Poslovi djelatnika Odjela obuhvaéaju uredski, terenski i laboratorijski rad.

Clanak 13.
3. ODJEL NADZORA, TEHNICKIH POSLOVA | ODRZAVANJA

Odjel nadzora, tehnickih poslova i odrZzavanja obavlja poslove u svezi:
- neposrednog dnevnog nadzora podrucja Parka,
- provodenja upravnog postupka,
- odrzavanja cjelokupne infrastrukture u Parku, te pokretne i nepokretne imovine Parka,
- izrade i provodenja opc¢ih akata Ustanove,
- pripreme i izrade Prostornog plana Parka,
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- izrade i provedbe Plana upravljanja i akcijskih planova

- izrade i provedbe Programa zaStite, odrZavanja, oCuvanja, promicanja i koriStenja
Nacionalnog parka,

- uspostave baze podataka o prirodnim i kulturnim vrijednostima Parka te organizacije
cjelokupnog GIS-a Parka, u suradnji s Odjelom =zastite, odrzavanja, ocuvanja,
promicanja i koristenja,

- izrade potrebne projektne i tehni¢ke dokumentacije vezane uz pokretnu i nepokretnu
imovinu Parka,

- provodenja javnih natjeCaja vezanih uz nabavu roba i usluga te infrastrukturne
investicije,

- iznalazenja tehnickih rjeSenja vezanih za racionalnije i ucinkovitije funkcioniranje
Ustanove.

U Odjelu se ustrojavaju kao unutarnje jedinice:
a) Odsjek neposrednog nadzora,
b) Odsjek tehnickih poslova i odrzavanja.
Odjelom upravlja glavni/a nadzornik/ca.
Odsjecima upravljaju voditelji Odsjeka.
Poslovi djelatnika Odjela obuhvaéaju uredski, terenski i laboratorijski rad.

Clanak 14.
4. ODJEL OPCIH | ZAJEDNICKIH POSLOVA

Odjel opcéih i zajedni¢kih poslova obavlja administrativhe, kadrovske, pravne, financijske,
knjigovodstvene i radunovodstvene poslove, te poslove CiS¢enja poslovnih prostora Ustanove,
kao i odredenih javnih povrSina.

Odjelom upravlja voditelj/ica Odjela.

Poslovi djelatnika Odjela obuhvaéaju uredski rad.

V. POLOZAJI | RADNA MJESTA SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA
Clanak 15.

PoloZaji i radna mjesta sluzbenika i namjesStenika sistematiziraju se tako da se osiguraju
uvjeti za struéno, racionalno i ucinkovito obavljanje poslova Javne ustanove na upravljanju
Nacionalnim parkom.

Sistematizacijom polozaja i radnih mjesta utvrduju se poslovi koji se obavljaju u Ustanovi,
uvjeti kojima trebaju udovoljavati sluzbenici i namjestenici da bi mogli obavljati odredene poslove,
a posebno stru¢na sprema, radno iskustvo i drugi posebni uvjeti, te potreban broj sluzbenika i
namjestenika za obavljanje tih poslova.

Clanak 16.

PoloZaji i radna mjesta sluzbenika i namjeStenika temelje se na unutarnjem ustrojstvu
Ustanove i na poslovima koji se obavljaju u Ustanovi, a koji se utvrduju na temelju djelatnosti
odredenih zakonom, Statutom Ustanove i ovim Pravilnikom.

Clanak 17.

Pod poslovima koji se obavljaju u Ustanovi razumijeva se, u smislu odredaba ovog
Pravilnika, skup trajnih i povremenih poslova koji se obavljaju radi upravljanja Nacionalnim
parkom, odnosno ostvarivanja Plana upravljanja i Programa zastite, odrZavanja, ocCuvanja,
promicanja i koristenja Nacionalnog parka.
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Clanak 18.

Poslovi se razvrstavaju u skupine po njihovoj srodnosti i predstavljaju odredene cjeline za
Cije je obavljanje potreban rad jednog ili viSe sluzbenika ili namjestenika.

Clanak 19.

Za poslove svrstane u jednu skupinu i pod jednim nazivom utvrduju se uvjeti kojima
sluzbenik ili namjestenik treba udovoljiti da bi mogao obavljati te poslove.

Uvjeti koji se utvrduju ovise o vrsti poslova, slozenosti, uvjetima rada na obavljanju
poslova i drugim ¢imbenicima koji su vazni za obavljanje tih poslova.

Clanak 20.

Uvjeti za obavljanje odredenih poslova su:

- struéna sprema odnosno radna osposoblienost ste€ena radom na obavljanju

odredenih poslova,

- potrebno radno iskustvo odnosno vrijeme provedeno na radu na istim ili srodnim

poslovima,

- znanja potrebna za obavljanje odredenih poslova i

- zdravstvena sposobnost.

U postupku odabira kandidata na radno mjesto, provest ¢e se postupak testiranja,
sukladno zahtjevima za odredeno radno mijesto. Postupak testiranja uklju€uje razgovor s
kandidatima, testiranje rada na raunalu, znanja stranih jezika i opci test, i provjeru zdravstvene
sposobnosti.

Uvjete testiranja za pojedina radna mjesta odredit ¢e odlukom ravnatel.

Clanak 21.

U Ustanovi se utvrduju posebni nazivi poloZaja i radnih mjesta sluzbenika i namjestenika
kako slijedi:

1. SLUZBENICI

a) Polozaji I. vrste zvanja:

- ravnatelj/ica ustanove

- pomocnik/ca ravnateljal/ice

- struéni/a voditelj/ica — voditelj/ica Odjela struénih poslova zastite, odrzavanja,
oCuvanja, promicanja i koriStenja Nacionalnog parka

- glavni/a nadzornik/ca — voditelj/ica Odjela nadzora, tehnickih poslova i odrzavanja

- voditelj/ica Odjela opcih i zajednickih poslova

b) Polozaji ll. vrste zvanja:
- glavni/a nadzornik/ca

¢) Radna mjesta l. vrste zvanja:

- voditelj/ica Odsjeka za inventarizaciju, monitoring i upravljanje prirodnim i kulturnim
vrijednostima

- voditelj/ica Odsjeka za promidzbu, edukaciju i interpretaciju

- voditelj/ica Odsjeka neposrednog nadzora — nadzornik/ca I. vrste

- voditelj/ica Odsjeka tehnickih poslova i odrzavanja — nadzornik/ca |. vrste

- voditelj/ica raunovodstva

- viSi/a stru¢ni/a savjetnik/ca — geolog/inja

- viSi/a struéni/a savjetnik/ca za promidzbu

- struéni/a savjetnik/ca — geolog/inja

- struéni/a savjetnik/ca — biolog/inja — ekolog/inja
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- struéni/a savjetnik/ca — Sumar/ica

- struéni/a savjetnik/ca za promidzbu

- struéni/a suradnik/ca — geolog/inja

- struéni/a suradnik/ca — biolog/inja

- strucni/a suradnik/ca — Sumar/ica

- struéni/a suradnik/ca — biolog/inja — ekolog/inja

- strucni/a suradnik/ca — botani¢ar/ka — voditelj/ica botani¢kog vrta
- struéni/a suradnik/ca za GIS

- struéni/a suradnik/ca — agronom/ka

- struéni/a suradnik/ca — voditelj/ica laboratorija

- struéni/a suradnik/ca — edukator/ica

- struéni/a suradnik/ca za promidzbu

- viSi/a stru¢ni/a referent/ica — informator/ica I. vrste
- tajnik/ca ustanove

- Cuvar/ica prirode . vrste

d) Radna mjesta Il. vrste zvanja:
- nadzornik/ca Il. vrste

- tajnik/ca ustanove

- Cuvarl/ica prirode Il. vrste

e) Radna mjesta lll. vrste zvanja

- nadzornik/ca lll. vrste

- racCunovodstveni/a referent/ica

- administrativni/a referent/ica

- struéni/a referent/ica — laboratorijski/a tehni¢ar/ka
- struéni/a referent/ica - vodic

- struéni/a referent/ica — informator/ica lll. vrste

- Cuvarl/ica prirode lll. vrste

- 2. NAMJESTENICI

a) Radna mjesta lll. vrste zvanja
- kv radnik

b) Radna mjesta IV. vrste zvanja
- pastir/ica
- Cistaclica
Clanak 22.

Za poloZaje i radna mjesta sluzbenika i namjestenika utvrdena clankom 21. ovoga
Pravilnika utvrduje se opis poslova, uvjeti koje treba ispuniti i broj izvrsitelja kako slijedi:

) URED RAVNATELJA
1. RAVNATELJ/ICA
Poslovi i zadace ravnatelja/ice te uvjeti za njegovo imenovanje propisani su Zakonom o zastite

prirode i Statutom Ustanove.
Broj izvrsitelja: 1

2. POMOCNIK/CA RAVNATELJAJICE

Opis poslova:
- pomaze ravnatelju/ici u organiziranju i koordiniranju rada svih ustrojstvenih jedinica,
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predlaze ravnatelju/ici mjere za unapredenje rada i poslovanja Ustanove, suraduje s
drugim institucijama i ustanovama te obavlja ostale poslove utvrdene Zakonom,
drugim propisima i opéim aktima.
- pomocnik ravnatelja odgovara za svoj rad ravnatelju.
Broj izvrSitelja: 1
Uvjeti:
- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru€ni studij ili visoka stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovaniju (,Narodne novine®, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 -
OUSRH, 46/07, 45/09 i 63/11) - prirodoslovnog, biotehni¢kog, ekonomskog, pravnog ili
arhitektonskog usmjerenja ili odgovarajuée struke,
- 5 godina rada u struci.

3. ADMINISTRATIVNI/A REFERENT/ICA

Opis poslova:
- obavlja administrativne poslove za Ustanovu,
- obavlja poslove primanja, upisivanja i otpreme akata, razvodenja akata i njihovo stavljanje
u arhivu (arhiviranje) i Cuvanje,
- obavlja poslove upisivanja akata u propisane osnovne knjige za vodenje evidencije o
aktima uredskog poslovanja,
- prima, pregledava i sortira elektroni¢ku postu,
- rukuje arhivskim i registraturnim gradivom u pismohrani, stru¢no ga odrzava i vrsi njegovu
neposrednu zastitu,
- obavlja poslove vodenja kadrovske evidencije - o¢evidnika i druge
dokumentacije djelatnika u radnom odnosu,
- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,
- za svoj rad odgovoran je ravnatelju/ici.
Broj izvrsSitelja: 1
Uvjeti:
- 8SS upravno-pravnog smijera ili gimnazija
- poznavanje jednog stranog jezika
- poznavanje rada na PC-u
- radno iskustvo 1 (jedne) godine na istim ili sli¢nim poslovim
- probnirad 2 (dva) mjeseca

I) ODJEL STRUCNIH POSLOVA ZASTITE, ODRZAVANJA, OCUVANJA,
PROMICANJA | KORISTENJA

U Odjelu je predvideno zapoSljavanje ukupno 29 djelatnika. U Odsjeku za inventarizaciju,
monitoring i upravijanje prirodnim i kulturnim vrijednostima predvideno je zapo$ljavanje 14
djelatnika na neodredeno vrijeme. U Odsjeku za promociju, edukaciju i interpretaciju predvideno
je zaposljavanje 15 djelatnika, od ¢ega je 10 djelatnika na neodredeno vrijeme i 5 djelatnika za
rad na odredeno vrijeme tijekom sezone posjeéivanja (2 vodi€a i 3 informatora).

1. STRUCNI/A VODITELJ/ICA — VODITELJ/ICA ODJELA STRUCNIH POSLOVA ZASTITE,
ODRZAVANJA, OCUVANJA, PROMICANJA | KORISTENJA

Opis poslova:
Opis poslova struénog/e voditelja/ice definiran je Statutom Ustanove.
Struéni/a voditelj/ica obavlja i ostale poslove, a osobito:
- potiCe struéno usavrSavanje djelatnika Odjela i skrbi o njemu, s ciliem ucinkovitijeg rada
Odijela
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- vodi mjese€nu evidenciju o radnom vremenu i prekovremenom radu za sve djelatnike
Odjela,
- predlaze, sukladno porastu opsega poslova, dinamiku zaposljavanja djelatnika u Odjel
do kadrovskog popunjavanja istog,
- predlaze dinamiku uzimanja sezonskih djelatnika vezanih za rad Odjela,
- sudjeluje u izboru voditelja Odsjeka za inventarizaciju, monitoring i upravljanje prirodnim
i kulturnim vrijednostima i Odsjeka za promociju, edukaciju i interpretaciju, te djelatnika
unutar odjela,
- priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima,
- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog.
Broj izvrSitelja: 1
Uvjeti:
— zavrSen preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuciliSni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovaniju (,Narodne novine®, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH, 46/07,
45/09 i 63/11) — bioloSkog, Sumarskog, agronomskog (ili poljoprivrednog), geoloskog,
geografskog ili veterinarskog smijera
— 5 godina rada u struci
— aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog svjetskog jezika uz poznavanje
engleskog
— znanje rada na raCunalu — MS Office, Internet
— posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci
od potpisivanja Ugovora o radu

lla) ODSJEK ZA INVENTARIZACIJU, MONITORING | UPRAVLJANJE PRIRODNIM
| KULTURNIM VRIJEDNOSTIMA

1. VODITELJ/ICA ODSJEKA ZA INVENTARIZACIJU, MONITORING,
| UPRAVLJANJE PRIRODNIM | KULTURNIM VRIJEDNOSTIMA
Opis poslova:
Voditelj/ica Odsjeka, uz redovite poslove opisane za svoje radno mjesto, obavlja i sljedece
poslove:

- organizira, koordinira i nadzire cjelokupan rad Odsjeka, a osobito organizaciju
znanstvenih i stru€nih istrazivanja, sustava prikupljanja podataka o prirodnim i kulturnim
vrijednostima (inventarizacija) te uspostavu sustava pra¢enja stanja (monitoringa),

- vodi poslove oko uspostave i organizacije geografskog informacijskog sustava Parka
(GIS),

- priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad je odgovoran struénom voditelju.

Broj izvrsSitelja: 1
Uvijeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij ili visoka struéna sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (,Narodne novine“, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH,
46/07, 45/09 i 63/11) — prirodoslovni smjer

- 5 godina rada u struci

- aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog svjetskog jezika uz poznavanje

engleskog

- znanje rada na racunalu - MS Office, Internet

- posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6

mjeseci od primanja u stalni radni odnos

- probnirad — 6 mjeseci
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2. VISI/A STRUCNI/A SAVJETNIK/CA — GEOLOG/INJA

Opis poslova:

predlaze programe znanstvenih i strucnih istraZivanja geoloskih vrijednosti Parka,
sudjeluje u njihovoj organizaciji, koordinira ih i nadzire njihovu provedbu,

organizira i sudjeluje u poslovima inventarizacije geoloskih vrijednosti Parka,
predlaze program pracenja stanja (monitoringa) geoloSkih vrijednosti Parka,
sudjeluje u njegovom ustrojavanju, organizaciji i provedbi,

predlaze mjere zastite geolodkih vrijednosti Parka, organizira njihovu provedbu i
sudjeluje u njoj,

organizira uspostavu baze podataka o geoloskim vrijednostima Parka i sudjeluje u
njenom popunjavaniju,

suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u stvaranju geoloSke zbirke Parka i vodi je u suradnji s voditeliem
prirodoslovne zbirke,

suraduje sa znanstvenim i struénim institucijama, strukovnim udrugama i
pojedincima radi organizacije istrazivanja, inventarizacije i monitoringa,

suraduje s Drzavnim zavodom za zastitu prirode, u okviru svoje nadleznosti,
sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa za$tite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i kori$tenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvjed¢a o
njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u izradi, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito
onih vezanih uz geoloske vrijednosti Parka,

sudjeluje u izradi prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi vezanih uz
geoloske vrijednosti Parka,

nadzire utjecaj dopustenih gospodarskih aktivnosti na geoloske vrijednosti Parka,
te prema potrebi predlaZze mjere njihova ograni¢avanija ili zabrane,

prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz zaStitu i
promicanje geolo3kih vrijednosti,

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvjes¢a, u okviru svoje nadleznosti,
suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja
novih znanja potrebnih za uginkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje na znanstvenim i struénim skupovima vezanima uz poslove iz svoje
nadleznosti, radi prezentacije geoloskih vrijednosti Parka i njegovih aktivnosti te
usvajanja novih znanja potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuie na natjeCaje za
dobivanje financijskih sredstava,

izraduje struCne podloge vezane uz geoloske vrijednosti Parka za potrebe izrade
promotivnih materijala i programa edukacije i interpretacije,

suraduje na promociji geoloskih vrijednosti Parka i provedbi programa edukacije i
interpretacije,

prema potrebi obavlja poslove prezentacije, vodenja, edukacije i interpretacije
prirodnih i kulturnih vrijednosti Parka,

priprema redovita izvje§¢a o obavljenim poslovima,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je voditelju Odsjeka

Broj izvrSitelja: 1

Uvijeti:

— zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (,Narodne novine®, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH, 46/07, 45/09 i
63/11) - Prirodoslovno-matematicki fakultet ili Rudarsko-geolosko naftni fakultet (smjer: geologija)

— 10 godi

na rada u struci
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aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog svjetskog jezika uz poznavanje
engleskog

znanje rada na racunalu - MS Office, Internet

posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u stalni radni odnos

probni rad — 6 mjeseci

. STRUCNI/A SAVJETNIK/CA — GEOLOG/INJA

Opis poslova:

predlaZze programe znanstvenih i stru€nih istraZivanja geoloskih vrijednosti Parka,
sudjeluje u njihovoj organizaciji, koordinira ih i nadzire njihovu provedbu,

organizira i sudjeluje u poslovima inventarizacije geoloskih vrijednosti Parka,
predlaze program pracenja stanja (monitoringa) geoloskih vrijednosti Parka,
sudjeluje u njegovom ustrojavanju, organizaciji i provedbi,

predlaze mjere zastite geolodkih vrijednosti Parka, organizira njihovu provedbu i
sudjeluje u njoj,

organizira uspostavu baze podataka o geoloskim vrijednostima Parka i sudjeluje u
njenom popunjavaniju,

suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u stvaranju geolodke zbirke Parka i vodi je u suradnji s voditeljem
prirodoslovne zbirke,

suraduje sa znanstvenim i struCnim institucijama, strukovnim udrugama i
pojedincima radi organizacije istrazivanja, inventarizacije i monitoringa,

suraduje s Drzavnim zavodom za zastitu prirode, u okviru svoje nadleznosti,
sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa za$tite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koriStenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvjeS¢a o
njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u izradi, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito
onih vezanih uz geoloske vrijednosti Parka,

sudjeluje u izradi prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi vezanih uz
geoloske vrijednosti Parka,

nadzire utjecaj dopustenih gospodarskih aktivnosti na geoloske vrijednosti Parka,
te prema potrebi predlaZze mjere njihova ograni¢avanja ili zabrane,

prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz zastitu i
promicanje geolo3kih vrijednosti,

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje$¢a, u okviru svoje nadleznosti,
suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja
novih znanja potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje na znanstvenim i struénim skupovima vezanima uz poslove iz svoje
nadleznosti, radi prezentacije geoloskih vrijednosti Parka i njegovih aktivnosti te
usvajanja novih znanja potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuie na natjeCaje za
dobivanje financijskih sredstava,

izraduje stru¢ne podloge vezane uz geolodke vrijednosti Parka za potrebe izrade
promotivnih materijala i programa edukacije i interpretacije,

suraduje na promociji geoloskih vrijednosti Parka i provedbi programa edukacije i
interpretacije,

prema potrebi obavlja poslove prezentacije, vodenja, edukacije i interpretacije
prirodnih i kulturnih vrijednosti Parka,

priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je voditelju Odsjeka

Broj izvrSitelja: 1
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Uvijeti:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (,Narodne novine®, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH, 46/07, 45/09 i
63/11) - Prirodoslovno-matematicki fakultet ili Rudarsko-geolosko naftni fakultet (smjer: geologija)

— 5 godina rada u struci

— aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog svjetskog jezika uz poznavanje

engleskog
— znanje rada na racunalu - MS Office, Internet

— posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci

od primanja u stalni radni odnos
— probni rad — 6 mjeseci

4. STRUCNI/A SAVJETNIK/CA — BIOLOG/INJA — EKOLOG/INJA

Opis poslova:

predlaZze programe znanstvenih i struc¢nih istraZivanja vezanih u prvom redu za stanisne
tipove i ekolodke sustave Parka, sudjeluje u organizaciji istrazivanja, koordinira ih i
nadzire njihovu provedbu,

sudjeluje u poslovima inventarizacije bioloske raznolikosti staniSnih tipova i ekoloskih
sustava Parka, uklju€ujuéi poslove u vezi izrade karte staniSta i vegetacijske karte
Parka,

predlaze program pracenja stanja (monitoringa) staniSnih tipova i ekoloSkih sustava
Parka, sudjeluje u njegovom ustrojavanju, organizaciji i provedbi,

predlaze mjere zaStite staniSnih tipova i ekoloSkih sustava Parka, organizira njihovu
provedbu i sudjeluje u njoj,

predlaze mjere zastite stanidnih tipova i ekoloskih sustava Parka prilikom bilo kakvih
zahvata u prirodu ili obavljanja dopustenih djelatnosti,

sudjeluje u uspostavi baze podataka o stanidnim tipovima i ekoloskim sustavima Parka i
U njenom popunjavanju,

suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u stvaranju prirodoslovne zbirke Parka,

suraduje sa znanstvenim i struénim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima
radi organizacije istrazivanja, inventarizacije i monitoringa,

suraduje s Drzavnim zavodom za zastitu prirode, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa za$tite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koriStenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvjeséa o
njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito onih
vezanih uz staniSne tipove i ekoloSke sustave Parka,

sudjeluje u izradi prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi vezanih uz
staniSne tipove i ekolosSke sustave Parka,

nadzire utjecaj dopustenih gospodarskih aktivnosti na stanisne tipove i ekoloSke sustave
Parka, te prema potrebi predlaZze mjere njihova ograni¢avanja ili zabrane,

prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz zastitu i promicanje
bioloske i krajobrazne raznolikosti,

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje$¢a, u okviru svoje nadleznosti,

suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje na znanstvenim i struénim skupovima vezanima uz poslove iz svoje
nadleznosti, radi prezentacije Parka i njegovih aktivnosti te usvajanja novih znanja
potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuje na natjeCaje za dobivanje
financijskih sredstava,
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izraduje stru¢ne podloge vezane uz bioloSku i krajobraznu raznolikost Parka za potrebe
izrade promotivnih materijala i programa edukacije i interpretacije,

suraduje na promociji bioloske i krajobrazne raznolikosti Parka i provedbi programa
edukacije i interpretacije,

prema potrebi obavlja poslove prezentacije, vodenja, edukacije i interpretacije prirodnih i
kulturnih vrijednosti Parka

priprema redovita izvje§¢a o obavljenim poslovima,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad je odgovoran stru¢nom voditelju.

Broj izvrSitelja: 1

Uvijeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveudilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij ili visoka struéna sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (,Narodne novine“, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH,
46/07, 45/09 i 63/11) — Prirodoslovno-matematicki fakultet (smjer: biologija; biologija-ekologija)

- 5 godina rada u struci

- aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog svjetskog jezika uz poznavanje
engleskog

- znanje rada na racunalu - MS Office, Internet

- posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6
mjeseci od primanja u stalni radni odnos

- probnirad — 6 mjeseci

5. STRUCNI/A SAVJETNIK/CA — SUMAR/ICA

Opis poslova:

organizira provedbu mjera zastite Sumskih ekosustava Parka i sudjeluje u njima, sukladno
Programu zastite Sumskih ekoloskih sustava,

predlaze programe znanstvenih i stru€nih istraZzivanja Sumskih biljnih zajednica Parka,
sudjeluje u njihovoj organizaciji, koordinira ih i nadzire njihovu provedbu,

sudjeluje u poslovima inventarizacije bioloSke raznolikosti Sumskih biljnih zajednica,
predlaze program pracenja stanja (monitoringa) Sumskih biljnih zajednica Parka, sudjeluje
u njegovom ustrojavaniju, organizaciji i provedbi,

organizira uspostavu baze podataka o Sumskim ekosustavima Parka i sudjeluje u njenom
popunjavaniju,

suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u stvaranju prirodoslovne zbirke Parka,

suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima radi
organizacije istrazivanja, inventarizacije i monitoringa,

suraduje s Drzavnim zavodom za zastitu prirode, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa zaStite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koriStenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvjeSéa o njegovoj
provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito onih
predvidenih Programom za$tite Sumskih ekolo$kih sustava,

sudjeluje u izradi prostornog plana,

nadzire utjecaj dopusStenih gospodarskih aktivnosti na Sumske ekosustave Parka, te
prema potrebi predlaZze mjere njihova ograni¢avanja ili zabrane,

prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz zastitu i promicanje
Sumskih ekosustava,

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje$¢a, u okviru svoje nadleznosti,

suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za u€inkovitije upravljanje Parkom,
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sudjeluje na znanstvenim i struénim skupovima vezanima uz poslove iz svoje nadleznosti,
radi prezentacije Parka i njegovih aktivnosti te usvajanja novih znanja potrebnih za
ucinkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavijuie na natjeaje za dobivanje
financijskih sredstava,

izraduje strucne podloge vezane uz Sumske ekosustave Parka za potrebe izrade
promotivnih materijala i programa edukacije i interpretacije,

suraduje na promociji bioloSke i krajobrazne raznolikosti Parka i provedbi programa
edukacije i interpretacije,

prema potrebi obavlja poslove prezentacije, vodenja, edukacije i interpretacije prirodnih i
kulturnih vrijednosti Parka,

priprema redovita izvje$¢a o obavljenim poslovima,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je voditelju Odsjeka.

Broj izvrSitelja: 1

Uvijeti:

zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (,Narodne novine®, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH, 46/07, 45/09 i
63/11) — Sumarski fakultet

5 godina rada u struci

aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog svjetskog jezika uz poznavanje
engleskog

znanje rada na ra¢unalu - MS Office, Internet

posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u stalni radni odnos

probni rad — 6 mjeseci

6. STRUCNI/A SURADNIK/CA — GEOLOG/INJA

Opis poslova:

— predlaze programe znanstvenih i struCnih istraZivanja geoloskih vrijednosti Parka,
sudjeluje u njihovoj organizaciji, koordinira ih i nadzire njihovu provedbu,

— organizira i sudjeluje u poslovima inventarizacije geoloskih vrijednosti Parka,

— predlaze program praéenja stanja (monitoringa) geoloSkih vrijednosti Parka,
sudjeluje u njegovom ustrojavanju, organizaciji i provedbi,

— predlaze mjere zastite geoloskih vrijednosti Parka, organizira njihovu provedbu i
sudjeluje u njoj,

— organizira uspostavu baze podataka o geoloskim vrijednostima Parka i sudjeluje u
njenom popunjavaniju,

— suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti,

— sudjeluje u stvaranju geolo3ke zbirke Parka i vodi je u suradnji s voditeljem
prirodoslovne zbirke,

— suraduje sa znanstvenim i struénim institucijama, strukovnim udrugama i
pojedincima radi organizacije istrazivanja, inventarizacije i monitoringa,

— suraduje s Drzavnim zavodom za za$titu prirode, u okviru svoje nadleznosti,

— sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa za$tite, odrZzavanja, oCuvanja,
promicanja i kori$tenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvjed¢a o
njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

— sudjeluje u izradi, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito
onih vezanih uz geoloske vrijednosti Parka,

— sudjeluje u izradi prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi vezanih uz
geoloske vrijednosti Parka,
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— nadzire utjecaj dopustenih gospodarskih aktivnosti na geoloSke vrijednosti Parka,
te prema potrebi predlaZze mjere njihova ograni¢avanja ili zabrane,

— prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz zastitu i
promicanje geolo3kih vrijednosti,

— sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje$¢a, u okviru svoje nadleznosti,

— suraduje s medunarodnim stru¢nim i znanstvenim institucijama radi usvajanja
novih znanja potrebnih za u€inkovitije upravljanje Parkom,

— sudjeluje na znanstvenim i struénim skupovima vezanima uz poslove iz svoje
nadleznosti, radi prezentacije geoloskih vrijednosti Parka i njegovih aktivnosti te
usvajanja novih znanja potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

— sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavijuje na natjeCaje za
dobivanje financijskih sredstava,

— izraduje stru¢ne podloge vezane uz geoloSke vrijednosti Parka za potrebe izrade
promotivnih materijala i programa edukacije i interpretacije,

— suraduje na promociji geoloskih vrijednosti Parka i provedbi programa edukacije i
interpretacije,

— prema potrebi obavlja poslove prezentacije, vodenja, edukacije i interpretacije
prirodnih i kulturnih vrijednosti Parka,

— priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima,

— obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

— za svoj rad odgovoran je voditelju Odsjeka

Broj izvrsSitelja: 1

Uvjeti:

zavrsen preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveudilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovaniju (,Narodne novine“, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH, 46/07, 45/09 i
63/11) - Prirodoslovno-matematicki fakultet ili Rudarsko-geolodko naftni fakultet (smjer: geologija)

— 1 godina rada u struci

— aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog svjetskog jezika uz poznavanje

engleskog
— znanje rada na raCunalu - MS Office, Internet

— posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci

od primanja u stalni radni odnos
— probni rad — 6 mjeseci

7. STRUCNI/A SURADNIK/CA — BIOLOG/INJA

Opis poslova:

- predlaze programe znanstvenih i stru€nih istrazivanja vezanih u prvom redu za staniSne

tipove i ekoloSke sustave Parka, sudjeluje u organizaciji istraZivanja, koordinira ih i
nadzire njihovu provedbu,

sudjeluje u poslovima inventarizacije bioloSke raznolikosti staniSnih tipova i ekoloskih
sustava Parka, uklju€ujuéi poslove u vezi izrade karte staniSta i vegetacijske karte
Parka,

predlaze program pracenja stanja (monitoringa) stanisnih tipova i ekoloskih sustava
Parka, sudjeluje u njegovom ustrojavanju, organizaciji i provedbi,

predlaze mjere zastite staniSnih tipova i ekoloskih sustava Parka, organizira njihovu
provedbu i sudjeluje u njoj,

predlaze mjere zastite stanisSnih tipova i ekoloskih sustava Parka prilikom bilo kakvih
zahvata u prirodu ili obavljanja dopustenih djelatnosti,

sudjeluje u uspostavi baze podataka o staniSnim tipovima i ekoloskim sustavima Parka i
U njenom popunjavanju,

suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u stvaranju prirodoslovne zbirke Parka,
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- suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima
radi organizacije istrazivanja, inventarizacije i monitoringa,

- suraduje s Drzavnim zavodom za zastitu prirode, u okviru svoje nadleznosti,

- sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa za$tite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koriStenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvjeséa o
njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

- sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito onih
vezanih uz staniSne tipove i ekoloSke sustave Parka,

- sudjeluje u izradi prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi vezanih uz
staniSne tipove i ekoloske sustave Parka,

- nadzire utjecaj dopustenih gospodarskih aktivnosti na staniSne tipove i ekoloSke sustave
Parka, te prema potrebi predlaZze mjere njihova ograni¢avanja ili zabrane,

- prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz zastitu i promicanje
bioloske i krajobrazne raznolikosti,

- sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvjeS¢a, u okviru svoje nadleznosti,

- suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

- sudjeluje na znanstvenim i struénim skupovima vezanima uz poslove iz svoje
nadleznosti, radi prezentacije Parka i njegovih aktivnosti te usvajanja novih znanja
potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

- sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuje na natjeCaje za dobivanje
financijskih sredstava,

- izraduje stru€ne podloge vezane uz bioloSku i krajobraznu raznolikost Parka za potrebe
izrade promotivnih materijala i programa edukacije i interpretacije,

- suraduje na promociji biolodke i krajobrazne raznolikosti Parka i provedbi programa
edukacije i interpretacije,

- prema potrebi obavlja poslove prezentacije, vodenja, edukacije i interpretacije prirodnih i
kulturnih vrijednosti Parka

- priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad je odgovoran stru¢nom voditelju.

Broj izvrSitelja: 1
Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveu iliSni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveuciliSni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij ili visoka struéna sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na shnagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (,Narodne novine“, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH,
46/07, 45/09 i 63/11) — Prirodoslovno-matematicki fakultet (smjer: biologija)

- 1 godina rada u struci

- aktivnho znanje engleskog jezika ili nekog drugog svjetskog jezika uz poznavanje

engleskog

- znanje rada na ra¢unalu - MS Office, Internet

- posjedovanje vozaCke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6

mjeseci od primanja u stalni radni odnos

- probni rad — 6 mjeseci

8. STRUCNI/A SURADNIK/CA - SUMARJ/ICA

Opis poslova:

— organizira provedbu mjera zastite Sumskih ekosustava Parka i sudjeluje u njima, sukladno
Programu zastite Sumskih ekolo$kih sustava,

— predlaze programe znanstvenih i struénih istrazivanja Sumskih biljnih zajednica Parka,
sudjeluje u njihovoj organizaciji, koordinira ih i nadzire njihovu provedbu,

— sudjeluje u poslovima inventarizacije bioloSke raznolikosti Sumskih biljnih zajednica,

— predlaze program pracenja stanja (monitoringa) Sumskih biljnih zajednica Parka, sudjeluje
u njegovom ustrojavanju, organizaciji i provedbi,
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organizira uspostavu baze podataka o Sumskim ekosustavima Parka i sudjeluje u njenom
popunjavanju,

suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u stvaranju prirodoslovne zbirke Parka,

suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima radi
organizacije istrazivanja, inventarizacije i monitoringa,

suraduje s Drzavnim zavodom za zastitu prirode, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa zaStite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koristenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvje$¢a o njegovoj
provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito onih
predvidenih Programom za$tite Sumskih ekolo$kih sustava,

sudjeluje u izradi prostornog plana,

nadzire utjecaj dopusStenih gospodarskih aktivnosti na Sumske ekosustave Parka, te
prema potrebi predlaze mjere njihova ograniCavanija ili zabrane,

prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz zastitu i promicanje
Sumskih ekosustava,

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje$¢a, u okviru svoje nadleznosti,

suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za u€inkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje na znanstvenim i struénim skupovima vezanima uz poslove iz svoje nadleznosti,
radi prezentacije Parka i njegovih aktivnosti te usvajanja novih znanja potrebnih za
ucinkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuie na natje€aje za dobivanje
financijskih sredstava,

izraduje struéne podloge vezane uz Sumske ekosustave Parka za potrebe izrade
promotivnih materijala i programa edukacije i interpretacije,

suraduje na promociji bioloSke i krajobrazne raznolikosti Parka i provedbi programa
edukacije i interpretacije,

prema potrebi obavlja poslove prezentacije, vodenja, edukacije i interpretacije prirodnih i
kulturnih vrijednosti Parka,

priprema redovita izvje§¢a o obavljenim poslovima,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je voditelju Odsjeka.

Broj izvrSitelja: 1

Uvjeti:

zavrsen preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveuciliSni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (,Narodne novine®, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH, 46/07, 45/09 i
63/11) — Sumarski fakultet

1 godina rada u struci

aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog svjetskog jezika uz poznavanje
engleskog

znanje rada na ra¢unalu - MS Office, Internet

posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u stalni radni odnos

probni rad — 6 mjeseci

9. STRUCNI/A SURADNIK/CA — BIOLOG/INJA — EKOLOG/INJA

Opis poslova:
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— predlaze programe znanstvenih i stru€nih istraZivanja vezanih u prvom redu za biljne,
gljivlje i zivotinjske vrste, sudjeluje u organizaciji istraZivanja, koordinira ih i nadzire njihovu
provedbu,

— sudjeluje u poslovima inventarizacije bioloSke raznolikosti, u prvom redu biljnih, gljivijin i
Zivotinjskih vrste Parka,

— predlaze program pracenja stanja (monitoringa) biljnih, gljivljih i zivotinjskih vrsta Parka,
sudjeluje u njegovom ustrojavanju, organizaciji i provedbi,

— predlaze mjere zastite biljnih, gljivljih i Zivotinjskih vrsta Parka, organizira njihovu provedbu
i sudjeluje u njoj,

— predlaze mjere zastite biljnih, gljivljih i Zivotinjskih vrsta Parka prilikom bilo kakvih zahvata
u prirodu ili obavljanja dopustenih djelatnosti,

— prati pojavu alohtonih vrsta te predlaze mjere njihova uklanjanja iz ekosustava Parka,

— organizira uspostavu baze podataka o biljnim, gljivlim i Zivotinjskim vrstama Parka i
sudjeluje u njenom popunjavanju,

— suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti,

— sudjeluje u stvaranju prirodoslovne zbirke Parka,

— suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima radi
organizacije istrazivanja, inventarizacije i monitoringa,

— suraduje s Drzavnim zavodom za zastitu prirode, u okviru svoje nadleznosti,

— sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa zastite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koristenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvie$¢a o njegovoj
provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

— sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito onih
vezanih uz biljne, gljivlje i Zivotinjske vrste Parka,

— sudjeluje u izradi prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi vezanih uz biljne,
gljivlje i Zivotinjske vrste Parka,

— nadzire utjecaj dopustenih gospodarskih aktivnosti na biljne, gljivlie i Zivotinjske vrste
Parka, te prema potrebi predlaze mjere njihova ograni¢avanja ili zabrane,

— prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz zastitu i promicanje
bioloske i krajobrazne raznolikosti,

— sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvjeS¢a, u okviru svoje nadleznosti,

— suraduje s medunarodnim stru¢nim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

— sudjeluje na znanstvenim i stru¢nim skupovima vezanima uz poslove iz svoje nadleznosti,
radi prezentacije Parka i njegovih aktivnosti te usvajanja novih znanja potrebnih za
ucinkovitije upravljanje Parkom,

— sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavijuie na natjeaje za dobivanje
financijskih sredstava,

— izraduje stru€ne podloge vezane uz biolosku i krajobraznu raznolikost Parka za potrebe
izrade promotivnih materijala i programa edukacije i interpretacije,

— suraduje na promociji biolodke i krajobrazne raznolikosti Parka i provedbi programa
edukacije i interpretacije,

— prema potrebi obavlja poslove prezentacije, vodenja, edukacije i interpretacije prirodnih i
kulturnih vrijednosti Parka,

— priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima,

— obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

— za svoj rad odgovoran je voditelju Odsjeka

Broj izvrSitelja: 1
Uvjeti:

— zavrSen preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (,Narodne novine®, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH, 46/07, 45/09 i
63/11) — Prirodoslovno-matematicki fakultet (smjer: biologija; biologija-ekologija)
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1 godina rada u struci

aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog svjetskog jezika uz poznavanje
engleskog

znanje rada na ra¢unalu - MS Office, Internet

posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u stalni radni odnos

probni rad — 6 mjeseci

10. STRUCNIIA SURADNIK/CA - BOTANICAR/KA - VODITELJ/ICA VELEBITSKOG
BOTANICKOG VRTA

Opis poslova:

predlaze programe znanstvenih i strucnih istraZivanja vezanih za Velebitski botanicki vrt,
posebni botaniCki rezervat Zavizan-Balinova-Velika kosa i posebni botanicki rezervat
Visibaba, sudjeluje u organizaciji istraZzivanja, koordinira ih i nadzire njihovu provedbu,
sudjeluje u poslovima inventarizacije i monitoringa biljnih, gljivljin i Zivotinjskih vrsta, te
stanidnih tipova i ekoloskih sustava Velebitskog botani¢kog vrta i posebnih botanickih
rezervata,

predlaze mjere uredenja i zatite Velebitskog botani¢kog vrta, organizira njihovu provedbu
i sudjeluje u njoj,

predlaze mjere zastite posebnih botaniCkih rezervata, organizira njihovu provedbu i
sudjeluje u njoj,

predlaze, koordinira i prema potrebi sudjeluje u provedbi aktivnosti oko njege biljaka -
odrzavanije klijalista, plijevljenje, sadnja i drugi vrtlarski poslovi,

organizira prikupljanje biljaka na drugim podruc¢jima, za potrebe presadnje u Velebitski
botanicki vrt,

predlaze i koordinira tehniCke poslove na uredenju Velebitskog botani¢kog vrta,
uspostavlja i vodi zbirku sjemena te organizira razmjenu sjemenskog materijala s
botani¢kim vrtovima u zemlji i inozemstvu,

sudjeluje u popunjavanju baze podataka i suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje
nadleznosti,

sudjeluje u stvaranju prirodoslovne zbirke Parka,

suraduje sa znanstvenim i struénim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima
vezano uz poslove iz svoje nadleznosti,

suraduje s Drzavnim zavodom za zastitu prirode, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa zaStite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koristenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvie$¢a o njegovoj
provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito onih
vezanih uz Velebitski botani¢ki vrt, posebni botaniki rezervat Zavizan-Balinovac-Velika
kosa i posebni botanicki rezervat Visibaba,

sudjeluje u izradi prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi vezanih uz
Velebitski botaniCki vrt, posebni botanicki rezervat Zavizan-Balinovac-Velika kosa i
posebni botanicki rezervat Visibaba,

nadzire utjecaj dopustenih gospodarskih aktivnhosti na vrste i ekoloSke sustave u
Velebitskom botani¢kom vrtu i okolnom rezervatu, te prema potrebi predlaze mjere njihova
ograniCavanja ili zabrane,

prati i analizira domaée i medunarodne propise i trendove vezane uz zastitu i promicanje
bioloske i krajobrazne raznolikosti,

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvjes¢a, u okviru svoje nadleznosti,

suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje na znanstvenim i struénim skupovima vezanima uz poslove iz svoje nadleznosti,
radi prezentacije Parka i njegovih aktivnosti te usvajanja novih znanja potrebnih za
ucinkovitije upravljanje Parkom,
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— sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavijuie na natjeaje za dobivanje

financijskih sredstava,

— izraduje struéne podloge vezane uz poslove iz svoje nadleznosti za potrebe izrade

promotivnih materijala i programa edukacije i interpretacije,

— suraduje na promociji biolodke i krajobrazne raznolikosti Parka i provedbi programa

edukacije i interpretacije,

— prema potrebi obavlja poslove prezentacije, vodenja, edukacije i interpretacije prirodnih i

kulturnih vrijednosti Parka,

— priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima,

— obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

— za svoj rad odgovoran je voditelju Odsjeka.

Broj izvrSitelja: 1
Uvijeti:

— zavrSen preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (,Narodne novine®, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH, 46/07, 45/09 i
63/11) — Prirodoslovno-matematicki fakultet (smjer: biologija; biologija-ekologija) ili dr. studij
profesorskog smjera biologije

— 1 godina rada u struci

— aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog svjetskog jezika uz poznavanje

engleskog

— znanje rada na racunalu - MS Office, Internet

— posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci

od primanja u stalni radni odnos

11. STRUCNI/A SURADNIK/CA ZA GIS

Opis poslova:
- organizira uspostavu baze podataka o prirodnim vrijednostima Parka, sukladno

nacionalnim standardima, odrZava je i sudjeluje u njenom popunjavaniju,

- razvija i odrzava GIS-a Parka, sukladno prihvaéenim nacionalnim standardima,

- obraduje i analizira podatke o prirodnim vrijednostima Parka, u suradnji s drugim stru¢nim
osobama u Odsjeku i u Odjelu nadzora,

- pomaze u osmidljavanu programa pracenja stanja (monitoringa) prirodnih vrijednosti
Parka, te sudjeluje u njegovom ustrojavanju,

- organizira i provodi internu obuku djelatnika odjela stru¢nih poslova i odjela nadzora na
podru€ju prikupljanja, pohrane i obrade georeferenciranih podataka te koriStenja baze
podataka,

- suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima u
okviru svoje nadleznosti,

- suraduje s Drzavnim zavodom za zastitu prirode, u okviru svoje nadleznosti,

- sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa zaStite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koristenja, u okviru svoje nadleznosti,

- sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, u okviru svoje
nadleznosti,

- sudjeluje u izradi prostornog plana Parka, u okviru svoje nadleznosti,

- prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz primjenu GIS-a u
upravljanju zasti¢enim podrucjima,

- sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvjesS¢a, u okviru svoje nadleznosti,

- suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

- sudjeluje na znanstvenim i stru¢nim skupovima vezanima uz poslove iz svoje nadleznosti,
radi prezentacije aktivnosti Parka te usvajanja novih znanja potrebnih za ucinkovitije
upravljanje Parkom,
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- vr8i manje poslove odrzavanja informacijskog sustava Parka i pruzanja manje sloZenih

oblika pomodi korisnicima unutar Parka,

- prema potrebi, sudjeluje u odrzavanju web-stranice Parka,

- sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuje na natjeCaje za dobivanje

financijskih sredstava, u okviru svoje nadleznosti,

- sudjeluje u izradi materijala (kartografskih prikaza i sli€no) za potrebe izrade promotivnih

materijala i programa edukacije i interpretacije,

- priprema redovita izvje§¢a o obavljenim poslovima,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je voditelju Odsjeka.

Broj izvrsSitelja: 1
Uvjeti:

— zavrSen preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudiliSni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (,Narodne novine®, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH, 46/07, 45/09 i
63/11) — Geodetski fakultet ili Prirodoslovno-matematicki fakultet (smjer: geografija) ili dr. studij
geoloskog, bioloskog, Sumarskog ili agronomskog smjera, pod uvjetom da poznaje GIS i ima
radno iskustvo od minimalno godinu dana na poslovima GIS-a ($to mora dokazati papirima,
referencama)

— 1 godina rada u struci

— aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog svjetskog jezika uz poznavanje

engleskog

— znanje rada na racunalu - MS Office, Internet, GIS aplikacije

— posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci

od primanja u stalni radni odnos

12. STRUCNI/A SURADNIK/CA — AGRONOM/KA

Opis poslova:
- predlaze, organizira i nadzire provedbu programa vezanih uz ocCuvanje travnjackih

ekosustava, sukladno Planu upravljanja,

- predlaze programe znanstvenih i stru€nih istrazivanja vezanih u prvom redu za travnjacke
ekoloske sustave i autohtone pasmine, sudjeluje u organizaciji istrazivanja, koordinira ih i
nadzire njihovu provedbu,

- sudjeluje u poslovima inventarizacije bioloSke raznolikosti travnjackih ekoloskih sustava
Parka,

- sudjeluje u organizaciji i provedbi programa praéenja (monitoringa) travnjackih ekoloskih
sustava Parka,

- suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti,

- sudjeluje u stvaranju prirodoslovne zbirke Parka,

- suraduje sa znanstvenim i struénim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima u
okviru svoje nadleznosti,

- suraduje s Drzavnim zavodom za zastitu prirode, u okviru svoje nadleznosti,

- sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa zaStite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koristenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvie$¢a o njegovoj
provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

- sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito onih
vezanih uz staniSne tipova i ekoloSke sustave Parka,

- sudjeluje u izradi prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi vezanih uz
travnjacke ekoloske sustave Parka,

- nadzire utjecaj dopustenih gospodarskih aktivnosti vezanih uz travnjaCke ekoloSke
sustave Parka, te prema potrebi predlaZze mjere njihova ograni¢avanja ili zabrane,

- prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz zastitu i promicanje
bioloske i krajobrazne raznolikosti,

- sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje$¢a, u okviru svoje nadleznosti,
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- suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za u€inkovitije upravljanje Parkom,

- sudjeluje na znanstvenim i struénim skupovima vezanima uz poslove iz svoje nadleznosti,
radi prezentacije Parka i njegovih aktivnosti te usvajanja novih znanja potrebnih za
ucinkovitije upravljanje Parkom,

- sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuie na natje€aje za dobivanje
financijskih sredstava,

- izraduje struéne podloge vezane uz bioloSku i krajobraznu raznolikost Parka za potrebe
izrade promotivnih materijala i programa edukacije i interpretacije,

- suraduje na promociji bioloSke i krajobrazne raznolikosti Parka i provedbi programa
edukacije i interpretacije,

- prema potrebi obavlja poslove vodenja kroz prirodne i kulturne vrijednosti Parka,

- priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je voditelju Odsjeka.

Broj izvrSitelja: 1
Uvijeti:

— zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (,Narodne novine®, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH, 46/07, 45/09 i
63/11) — Agronomski fakultet

— 1 godina rada u struci

— aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog svjetskog jezika uz poznavanje
engleskog

— znanje rada na raCunalu - MS Office, Internet

— posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u stalni radni odnos

13. STRUCNI/A SURADNIK/CA — VODITELJ/ICA LABORATORIJA

Opis poslova:
— vodi i koordinira rad laboratorija,

— provodi laboratorijske analize uzoraka za potrebe znanstvenih i stru€nih istrazivanja,
inventarizacije i monitoringa,

— analizira rezultate laboratorijskih analiza i sudjeluje u njihovoj interpretaciji, u suradnji s
drugim djelatnicima Odsjeka,

— vodi nabavu potrebnih stvari vezanih uz rad laboratorija (oprema, laboratorijsko posude,
reagensi...),

— vodi brigu o ispravnosti laboratorijske opreme,

— suraduje na izradi prirodoslovne zbirke Parka (zbirka mikroskopskih preparata),

— suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima, u
okviru svoje nadleznosti,

— sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa zaStite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koriStenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvie$¢a o njegovoj
provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

— sudjeluje u pisaniju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, u okviru svoje
nadleznosti,

— sudjeluje u izradi prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi, u okviru svoje
nadleznosti,

— prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz svoj djelokrug rada,

— sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje$¢a, u okviru svoje nadleznosti,

— suraduje s medunarodnim stru¢nim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,
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— sudjeluje na znanstvenim i stru¢nim skupovima vezanima uz poslove iz svoje nadleznosti,
radi prezentacije Parka i njegovih aktivnosti te usvajanja novih znanja potrebnih za
ucinkovitije upravljanje Parkom,

— priprema redovita izvje$¢a o obavljenim poslovima,

— obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

— za svoj rad odgovoran je voditelju Odsjeka.

Broj izvrSitelja: 1
Uvijeti:

— zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (,Narodne novine®, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH, 46/07, 45/09 i
63/11) — studij smjer: biokemije, biotehnologije ili kemije

— 1 godina rada u struci

— aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog svjetskog jezika uz poznavanje
engleskog

— znanje rada na raCunalu - MS Office, Internet

— posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u stalni radni odnos

— probni rad — 6 mjeseci

14. STRUCNI/A REFERENT/ICA — LABORATORIJSKI/A TEHNICAR/KA

Opis poslova:
— provodi rutinske laboratorijske analize uzoraka, sukladno uputama voditelja laboratorija,

— brine o nabavi potrebnih stvari vezanih uz rad laboratorija (oprema, laboratorijsko posude,
reagensi...),
— provjerava ispravnost laboratorijske opreme,
— izraduje mikroskopske preparate za prirodoslovnu zbirku Parka,
— vodi brigu o Cistoci laboratorija na dnevnoj bazi,
— pomaze djelatnicima Odjela pri terenskom radu i prikupljanju uzoraka za analize i pripremu
prirodoslovne zbirke,
— priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima,
— obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,
— za svoj rad odgovoran je voditelju Odsjeka.
Broj izvrsitelja: 1
Uvijeti:

SSS - ekoloski ili kemijski tehni¢ar

— znanje stranog jezika

— znanje rada na raCunalu - MS Office, Internet

— posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u stalni radni odnos

— probni rad — 2 mjeseca

llb) ODSJEK PROMOCIJE INTERPRETACIJE | EDUKACIJE

1. VODITELJ/ICA ODSJEKA PROMOCIJE, INTERPRETACIJE | EDUKACIJE
Opis poslova:
Voditelj/lica Odsjeka, uz redovite poslove opisane za svoje radno mjesto, obavlja i sljedece
poslove:
- organizira, koordinira i nadzire cjelokupan rad Odsjeka,
- organizira i koordinira sve programe promocije, edukacije i interpretacije Parka,
- organizira i vodi rad Centra za posijetitelje Krasno i Info-centra Sen);,
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organizira i koordinira rad edukatora-interpretatora, vodi¢a, informatora i prodavaca
ulaznica (izmijeniti kad budemo imali to€na imena ovih ljudi),

koordinira izradu svih promotivnih materijala Parka, te sudjeluje u njihovoj izradi,
priprema redovita izvje§¢a o obavljenim poslovima,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad je odgovoran stru¢nom/oj voditelju/ici.

Broj izvrsSitelja: 1

Uvijeti:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovaniju (,Narodne novine“, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH, 46/07, 45/09 i
63/11) — ekonomske struke

5 godine rada u struci na istim ili sli¢nim poslovima

aktivno znanje engleskog jezika i poznavanje jos jednog svjetskog jezika

znanje rada na racunalu - MS Office, Internet

posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u stalni radni odnos

probni rad — 6 mjeseci

2. VISI/A STRUCNI/A SAVJETNIK/ICA ZA PROMIDZBU

Opis poslova:

suraduje s turistiCkim, zajednicama, turistickim i putniC¢kim agencijama, udrugama radi
promocije ponude Parka,

sudjeluje na turistiCkim i drugim sajmovima,

organizira nabavu i prodaju suvenira i koordinira rad suvenirnica,

suraduje s medijima radi promocije aktivhosti Parka i obavjeS¢ivanja javnosti o
aktivnostima Parka,

organizira nabavu i prodaju suvenira i koordinira rad suvenirnica,

sudjeluje u osmisljavanju i provedbi programa promocije Parka,

sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa zaStite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koriStenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvje§¢a o
njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito onih
vezanih uz promociju i sustav posjecivanja Parka,

sudjeluje u izradi prostornog plana Parka,

predlaze programe znanstvenih i struCnih istrazivanja vezanih za promociju i sustav
posjetivanja, sudjeluje u organizaciji istrazivanja, koordinira ih i nadzire njihovu
provedbu,

predlaze programe pracenja stanja (monitoringa) vezane uz promociju i sustav
posjecivanja Parka (ispitivanje zadovoljstva posjetitelja), sudjeluje u njegovom
ustrojavanju, organizaciji i provedbi,

organizira sustav izdavanja koncesijskih odobrenja iz svoje nadleznosti, prati i analizira
njihovu provedbu i predlaze mjere poboljSanja,

organizira izdavanje glasila Parka,

koordinira rekreativne aktivnosti u Parku,

suraduje sa Skolama u vezi provedbe programa edukacije i Skole u prirodi,

suraduje sa znanstvenim i struénim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima
radi organizacije istrazivanja i monitoringa,

suraduje s Drzavnim zavodom za zastitu prirode, u okviru svoje nadleznosti,

prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz promociju i
interpretaciju prirodnih i kulturnih vrijednosti zasti¢enih podrudja

sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavijuje na natjeaje za ,dobivanje
financijskih sredstava,

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje$¢a, u okviru svoje nadleznosti,

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Javne ustanove Nacionalni park ,,Sjeverni Velebit" — prosinac 2012.



25

suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za u€inkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje na znanstvenim i struénim skupovima vezanima uz poslove iz svoje
nadleznosti, radi prezentacije Parka i njegovih aktivnosti te usvajanja novih znanja
potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti,

prema potrebi obavlja poslove prezentacije, vodenja, edukacije i interpretacije prirodnih i
kulturnih vrijednosti Parka,

prema potrebi obavlja poslove informatora,

priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima.

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad je odgovoran voditelju Odsjeka.

Broj izvrSitelja: 1

Uvijeti:

zavrsen preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (,Narodne novine®, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH, 46/07, 45/09 i
63/11) — ekonomske struke

10 godina rada u struci na istim ili slicnim poslovima

aktivno znanje engleskog jezika i poznavanje jos jednog svjetskog jezika

znanje rada na ra¢unalu - MS Office, Internet

posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u stalni radni odnos

probni rad — 6 mjeseci

3. STRUCNI/A SAVJETNIK/ICA ZA PROMIDZBU

Opis poslova:

suraduje s turistiCkim, zajednicama, turistickim i putnickim agencijama, udrugama radi
promocije ponude Parka,

sudjeluje na turistickim i drugim sajmovima,

organizira nabavu i prodaju suvenira i koordinira rad suvenirnica,

suraduje s medijima radi promocije aktivhosti Parka i obavjesSc¢ivanja javnosti o
aktivnostima Parka,

organizira nabavu i prodaju suvenira i koordinira rad suvenirnica,

sudjeluje u osmisljavanju i provedbi programa promocije Parka,

sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa zaStite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koriStenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvje§éa o
njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito onih
vezanih uz promociju i sustav posjeéivanja Parka,

sudjeluje u izradi prostornog plana Parka,

predlaze programe znanstvenih i struCnih istrazivanja vezanih za promociju i sustav
posjecivanja, sudjeluje u organizaciji istraZivanja, koordinira ih i nadzire njihovu
provedbu,

predlaze programe pracenja stanja (monitoringa) vezane uz promociju i sustav
posje¢ivanja Parka (ispitivanje zadovoljstva posjetitelja), sudjeluje u njegovom
ustrojavanju, organizaciji i provedbi,

organizira sustav izdavanja koncesijskih odobrenja iz svoje nadleznosti, prati i analizira
njihovu provedbu i predlaze mjere poboljSanja,

organizira izdavanje glasila Parka,

koordinira rekreativne aktivnosti u Parku,

suraduje sa 8kolama u vezi provedbe programa edukacije i $kole u prirodi,

suraduje sa znanstvenim i struénim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima
radi organizacije istrazivanja i monitoringa,
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suraduje s Drzavnim zavodom za zastitu prirode, u okviru svoje nadleznosti,

prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz promociju i
interpretaciju prirodnih i kulturnih vrijednosti zasti¢enih podrucja

sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavijuje na natjeaje za ,dobivanje
financijskih sredstava,

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje$¢a, u okviru svoje nadleznosti,

suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje na znanstvenim i struénim skupovima vezanima uz poslove iz svoje
nadleznosti, radi prezentacije Parka i njegovih aktivnosti te usvajanja novih znanja
potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti,

prema potrebi obavlja poslove prezentacije, vodenja, edukacije i interpretacije prirodnih i
kulturnih vrijednosti Parka,

prema potrebi obavlja poslove informatora,

priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima.

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad je odgovoran voditelju Odsjeka.

Broj izvrSitelja: 1

Uvjeti:

zavrsen preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveudiliSni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (,Narodne novine®, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH, 46/07, 45/09 i
63/11) — ekonomske struke

— 5 godina rada u struci na istim ili sli¢nim poslovima
— aktivno znanje engleskog jezika i poznavanje jo$ jednog svjetskog jezika
— znanje rada na raCunalu - MS Office, Internet

— posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci

od primanja u stalni radni odnos
— probni rad — 6 mjeseci

4. STRUCNI/A SURADNIK/CA ZA PROMIDZBU

Opis poslova:

sudjeluje u osmisljavanju i provedbi programa promocije Parka,

vodi poslove oko pripreme materijala za web stranice i organizira njihovu izradu i
odrzavanje,

sudjeluje u izradi promotivnih materijala Parka,

zaduZen je za organizaciju promotivnih i rekreativnih aktivnosti u Parku — izloZbe,
umjetni¢ke kolonije i dr.,

sudjeluje u osmisljavanju, i nabavi suvenira te vodi sustav zaduZenja suvenira po
prodajnim mjestima (suvenirnicama),

suraduje s turistiCkim i putni¢kim agencijama, radi organizacije posjecivanja Parka,
obavlja poslove prezentacije, vodenja, edukacije i interpretacije prirodnih i kulturnih
vrijednosti Parka,

izraduje priopéenja za medije,

vodi evidenciju pojavljivanja Parka u medijima,

sudjeluje na turistiCkim i drugim sajmovima,

sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa zaStite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koriStenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvjeséa o
njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito onih
vezanih uz promociju i sustav posjecivanja Parka,

sudjeluje u izradi prostornog plana Parka,
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sudjeluje u organizaciji i provedbi pra¢enja stanja (monitoringa) vezanih uz promociju i
sustav posjecivanja Parka (ispitivanje zadovoljstva posijetitelja),

suraduje s nositeljima koncesijskih odobrenja vezanih uz dopustene djelatnosti iz
djelokruga svojih poslova,

organizira i popunjava bazu fotografija (foto-arhiv) Parka,

organizira tehniCke poslove oko izdavanja glasila Parka,

vodi sustav zaduZenja ulaznica i izraduje redovita dnevna, tjedna i druga periodi¢na
izvieS¢a o broju posjetitelja i prodaji suvenira,

suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima,
suraduje s Drzavnim zavodom za zastitu prirode, u okviru svoje nadleznosti,

prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz promociju i
interpretaciju prirodnih i kulturnih vrijednosti zasti¢enih podrucja,

sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuie na natjeCaje za dobivanje
financijskih sredstava,

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje$c¢a, u okviru svoje nadleznosti,

suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje na znanstvenim i struénim skupovima vezanima uz poslove iz svoje
nadleznosti, radi prezentacije Parka i njegovih aktivnosti te usvajanja novih znanja
potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

prema potrebi obavlja poslove informatora,

priprema redovita izvje$¢a o obavljenim poslovima,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad je odgovoran voditelju Odsjeka.

Broj izvrsitelja: 1

Uvjeti:

zavrsen preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveuciliSni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovaniju (,Narodne novine“, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH, 46/07, 45/09 i
63/11) — ekonomske struke

1 godina rada u struci na istim ili sli€nim poslovima

aktivno znanje engleskog jezika i poznavanje jos jednog svjetskog jezika

znanje rada na racunalu - MS Office, Internet

posjedovanje vozaCke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u stalni radni odnos

probni rad — 6 mjeseci

5. STRUCNI/A SURADNIK/CA - EDUKATORI/ICA
Opis poslova:

predlaze, osmisljava i sudjeluje u izradi edukativnih materijala,

provodi edukativne programe u Centru za posjetitelje i na terenu,

predlaze, osmisljava i sudjeluje u provedbi programa "Skole u prirodi",

predlaZze, osmisljava i sudjeluje u izradi pouénih staza i tabli te drugih poucnih sadrzaja,
suraduje sa 8kolama i drugim obrazovnim ustanovama,

priprema i provodi prezentacije programa edukacije i interpretacije,

sudjeluje u izradi promotivnih materijala Parka i programima promocije,

suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama i strukovnim udrugama,

suraduje s Drzavnim zavodom za zastitu prirode, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa zaStite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koriStenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvjeséa o
njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito onih
vezanih uz edukaciju i interpretaciju,

sudjeluje u izradi prostornog plana,
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- prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz edukaciju i
interpretaciju,

- sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvjeS¢a, u okviru svoje nadleznosti,

- suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za u€inkovitije upravljanje Parkom,

- sudjeluje na znanstvenim i struénim skupovima vezanima uz poslove iz svoje
nadleznosti, radi prezentacije Parka i njegovih aktivnosti te usvajanja novih znanja
potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

- sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuie na natjeCaje za dobivanje
financijskih sredstava,

- prema potrebi obavlja poslove prezentacije, vodenja, edukacije i interpretacije prirodnih i
kulturnih vrijednosti Parka,

- prema potrebi obavlja poslove informatora,

- priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad je odgovoran voditelju Odsjeka.

Broj izvrSitelja: 4
Uvijeti:

— a) zavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij ili visoka struéna sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (,Narodne novine“, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH,
46/07, 45/09 i 63/11) - prirodoslovnog smjera (biologija ili dr. studij profesorskog smjera biologije,
kemije, geografije), Sumarski fakultet, Agronomski fakultet; Prirodoslovno-matematicki fakultet ili
Rudarsko-geolosko naftni fakultet (smjer: geologija) 2 izvrsitelja

b) zavrSen preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij ili visoka struéna sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (,Narodne novine“, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH,
46/07, 45/09 i 63/11) - nastavni¢kog zvanja (nastavnik) 2 izvrsitelja

— 1 godina rada u struci

— aktivno znanje engleskog jezika ili poznavanje jos jednog svjetskog jezika

— znanje rada na racunalu - MS Office, Internet

— posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci

od primanja u stalni radni odnos

— probni rad — 6 mjeseci

6. VISI/A STRUCNI/A REFERENT/ICA — INFORMATOR/ICA I. VRSTE

Opis poslova:

- vrSi poslove prihvata, usmjeravanja i informiranja posjetitelja u Centru za posjeéivanije i
Info-centru Parka,

- vodi evidenciju posjetitelja u Centru za posjecivanje i Info-centru Parka,

- daje potrebne informacije posijetiteljima Parka,

- vrSi prodaju suvenira i ulaznica i vodi propisane evidencije,

- brine se za &isto€u i urednost info-punkta, te njegovu opremljenost promotivnim
materijalima i suvenirima,

- specificira novac i predaje dnevni utrzak,

- suraduje s turistiCkim i putni€kim agencijama, radi organzcije posje€ivanja Parka na
dnevnoj bazi,

- sudjeluje u provedbi programa pracéenja stanja (monitoringa) vezanih uz sustav
posjec¢ivanja Parka (ispitivanje zadovoljstva posijetitelja ponudenim programima Parka),

- prema potrebi obavlja poslove prezentacije prirodnih i kulturnih vrijednosti Parka,

- priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad je odgovoran voditelju Odsjeka.
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Broj izvrSitelja: 2
Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudiliSni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovaniju (,Narodne novine“, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH, 46/07, 45/09 i
63/11) — ekonomske struke (turistiCki smjer), prof. stranih jezika

- 1 godina rada u struci

- aktivnho znanje engleskog i joS jednog svjetskog jezika, ili znanje dva strana jezika uz

poznavanje engleskog

- znanje rada na ra¢unalu - MS Office, Internet

- posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci

od primanja u stalni radni odnos

- probni rad — 6 mjeseci

7. STRUCNI/A REFERENT/ICA — VODIC

Opis poslova:
- vrSi poslove vodenja posjetitelja po terenu Parka, uz interpretaciju prirodnih i kulturnih
obiljezja,
- suraduje s turistiCkim i putni¢kim agencijama, radi koordinacije posjecivanja Parka na
dnevnoj bazi,
- sudjeluje u provedbi programa pracenja stanja (monitoringa) vezanih uz sustav
posjecivanja Parka (ispitivanje zadovoljstva posijetitelja ponudenim programima Parka),
- prema potrebi obavlja i poslove informatora,
- priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima,
- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,
- za svoj rad je odgovoran voditelju Odsjeka.
Broj izvrsSitelja: 2
Uvjeti:
- SSS, uz uvjet da je proSao obuku za vodie u organizaciji Ustanove
- aktivnho znanje engleskog i joS jednog svjetskog jezika, ili znanje dva strana jezika uz
poznavanje engleskog
- osnovno znanje rada na ra¢unalu - MS Office, Internet
- posjedovanje vozaCke dozvole
- probnirad — 2 mjeseca

8. STRUCNI/A REFERENT/ICA — INFORMATORY/ICA lll. VRSTE

Opis poslova:
- obavlja prodaju ulaznica na ulazima u Nacionalni park,

- vodi evidenciju o strukturi prodanih ulaznica na dnevnoj bazi,
- daje posjetiteljima osnovne informacije o Parku,
- prodaje suvenire,
- specificira novac i predaje dnevni utrzak,
- brine se za Cisto€u i urednost ulaznog punkta, te njegovu opremljenost promotivnim
materijalima i suvenirima,
- sudjeluje u provedbi programa praéenja stanja (monitoringa) vezanih uz sustav
posjec¢ivanja Parka (ispitivanje zadovoljstva posijetitelja ponudenim programima Parka),
- priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima,
- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,
- za svoj rad je odgovoran voditelju Odsjeka.
Broj izvrSitelja: 3
Uvijeti:
- SSS, uz uvjet da je proSao obuku za informatore u organizaciji Ustanove
- poznavanje engleskog i jos jednog svjetskog jezika
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- 0shovno znanje rada na racunalu
- posjedovanje vozacke dozvole

ll) ODJEL NADZORA, TEHNICKIH POSLOVA | ODRZAVANJA

U Odijelu je predvideno zapoSljavanje 23 djelatnika. U Odsjeku neposrednog nadzora
predvideno je zaposljavanje 12 djelatnika na neodredeno vrijeme. U Odsjeku tehnickih poslova i
odrzavanja predvideno je zapo$ljavanje 10 djelatnika na neodredeno vrijeme.

1. GLAVNI/A NADZORNIK/CA — VODITELJ/ICA ODJELA NADZORA, TEHNICKIH POSLOVA |
ODRZAVANJA

Opis poslova:

vodi i organizira rad Odjela nadzora, tehnickih poslova i odrzavanja,

koordinira rad Odjela s ostalim ustrojstvenim jedinicama Ustanove,

nadzire provedbu Zakona o zastiti prirode i opcih akata Ustanove,

provodi neposredan nadzor, sukladno Zakonu o zastiti prirode i Pravilniku o
unutarnjem redu u Nacionalnom parku,

priprema izvje$¢a o provedenim nadzorima i tehni¢kim poslovima na razini Odjela,

vodi propisane evidencije na razini Odjela,

radi na pripremi prekrsajnih i kaznenih prijava, te prati izricanje mjera,

sudjeluje u izradi opéih akata Ustanove,

sudjeluje u izradi prostornoplanske dokumentacije u okviru djelokruga Odjela,

sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito onih
vezanih uz Odjel nadzora, tehni¢kih poslova i odrzavanja,

sudjeluje u uspostavi i popunjavanju baze podataka o prirodnim i kulturnim
vrijednostima Parka te u organizaciji cjelokupnog GIS-a Parka,

suraduje sa stru¢nim voditeljem i voditeljima ostalih ustrojstvenih jedinica Ustanove na
izradi i provedbi Programa zastite, odrZavanja, ocuvanja, promicanja i KkoriStenja
Nacionalnog parka,

suraduje sa stru¢nim voditeljem na uspostavi, organizaciji i provedbi sustava pracenja
stanja (monitoring) svih prirodnih i kulturnih vrijednosti Nacionalnog parka,

sa stru¢nim voditeljem Ustanove osmisljava obrasce za vodenje terenskih dnevnika,
sudjeluje u pripremi i provodenju javnih natje€aja vezanih uz nabavu roba i usluga te
investicija vezanih za pokretnu i nepokretnu imovinu Ustanove,

suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za u€inkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje, u suradnji s ovladtenim ustanovama, u izradi projektne i tehniCke
dokumentacije vezane za infrastrukturu Ustanove,

predlaze, prema porastu opsega poslova, dinamiku zapoSljavanja djelatnika u Odjel do
kadrovskog popunjavanja istog,

predlaze dinamiku uzimanja sezonskih djelatnika vezanih za rad Odjela,

sudjeluje u izboru voditelja Odsjeka nadzora i Odsjeka tehnickih poslova i odrzavanja,
te djelatnika unutar odjela,

potiCe struéno usavrSavanje djelatnika Odjela i skrbi 0 njemu, s ciliem ucinkovitijeg
rada Odjela,

suraduje s Drzavnim zavodom za zastitu prirode, u okviru svoje nadleznosti,

suraduje s ministarstvom nadleznim za za$titu prirode i nadleznim inspekcijama,
suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama u okviru svoje nadleznosti,

organizira sustav provedbe mjera protupozZarne zastite i zastite na radu,

vodi mjesecnu evidenciju o radnom vremenu i prekovremenom radu za sve djelatnike
Odjela,

za svoj rad je odgovoran ravnatelju Ustanove i Upravnom vijecu.

Broj izvrsitelja: 1

Uvijeti:

struéni ili sveucilisni prvostupnik ili prvostupnica ili magistar struke prirodnog,
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biotehni¢kog, biomedicinskog i drudtvenog podrudja,

- 3 godine radnog iskustva u struci i polozen struéni ispit,

- aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog svjetskog jezika uz poznavanje
engleskog

- znanje rada na rac¢unalu - MS Office, Internet

- posjedovanje vozaCke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6
mjeseci od primanja u stalni radni odnos

- polozen vatrogasni ispit ili obavezno polaganje vatrogasnog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u stalni radni odnos

- probnirad — 6 mjeseci

llla ODSJEK NEPOSREDNOG NADZORA

1. VODITELJ/ICA ODSJEKA — NADZORNIK/CA I. VRSTE
Opis poslova:

- vodii organizira rad Odsjeka neposrednog nadzora,

- izraduje planove i koordinira dnevne, tjedne i mjesecne aktivnosti, u suradnji s glavnim

nadzornikom,

- nadzire provedbu Zakona o zastiti prirode i opéih akata Ustanove,

- provodi neposredan nadzor, sukladno Zakonu o =za$titi prirode i Pravilniku o

unutarnjem redu u Nacionalnom parku,

- skrbi o provedbi op¢ih akata Ustanove vezanih uz zastitu od pozara,

- vodi propisane evidencije na razini Odsjeka,

- priprema izvjeS¢a o provedenim nadzorima ili tehni¢kim poslovima u Nacionalnom

parku,

- radi na pripremi prekrdajnih i kaznenih prijava,

- sudjeluje u izradi prostornoplanske dokumentacije u okviru djelokruga Odsjeka,

- sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito onih

vezanih uz rad Odsjeka kojem je na Celu,

- suraduje na izradi i provedbi Programa zastite, odrZzavanja, oCuvanja, promicanja i

koristenja Nacionalnog parka,

- predlaze dinamiku uzimanja sezonskih djelatnika vezanih za rad Odsjeka,

- predlaze, prema porastu opsega poslova, dinamiku zaposljavanja djelatnika u odsjek

do kadrovskog popunjavanja istog,

- sudjeluje u pripremi i provodenju javnih natjeaja vezanih uz nabavu roba i usluga te

investicije vezane za pokretnu i nepokretnu imovinu u djelokrugu Odsjeka,

- sudjeluje, u suradnji s ovlastenim ustanovama, u izradi projektne i tehniCke

dokumentacije vezane za infrastrukturu Ustanove vezanu za odsjek kojem je na Celu,

- suraduje s ministarstvom nadleznim za zastitu prirode i nadleznim inspekcijama,

- suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama u okviru svoje nadleznosti,

- suraduje u provedbi sustava pracenja stanja (monitoring) svih prirodnih i kulturnih

vrijednosti Nacionalnog parka,

- sudjeluje u popunjavanju baze podataka o prirodnim i kulturnim vrijednostima Parka,

- suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti,

- radii ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad je neposredno odgovoran glavhom nadzorniku
Broj izvrSitelja: 1
Uvijeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij ili visoka struéna sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (,Narodne novine“, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH,
46/07, 45/09 i 63/11) - prirodoslovnog ili tehni¢kog smjera

- 5 godina radnog iskustva u struci i poloZen struéni ispit,

- aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog svjetskog jezika uz poznavanje

engleskog
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znanje rada na ra¢unalu - MS Office, Internet

posjedovanje vozacCke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6
mjeseci od primanja u stalni radni odnos

poloZen vatrogasni ispit ili obavezno polaganje vatrogasnog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u stalni radni odnos

probni rad — 6 mjeseci

2. NADZORNIK/CA Il. VRSTE

Opis poslova:

dnevno nadzire podrucje Parka i o obavljenim nadzorima vodi terenski dnevnik,
nadzire provedbu Zakona o zastiti prirode i opcih akata Ustanove,

provodi neposredan nadzor, sukladno Zakonu o zastiti prirode i Pravilniku o
unutarnjem redu u Nacionalnom parku,

priprema izvje$¢a o provedenim nadzorima u Nacionalnom parku,

radi na pripremi prekrsajnih i kaznenih prijava,

sudjeluje u izradi prostornoplanske dokumentacije, u okviru djelokruga posla koji
obavlja,

sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito onih
vezanih uz neposredan nadzor podrucja Parka,

suraduje na izradi i provedbi Programa zaStite, odrZavanja, oCuvanja, promicanja i
koristenja Nacionalnog parka,

provodi mjere protupozarne zastite i zastite na radu u okviru podrucja koje nadzire,
suraduje s ministarstvom nadleznim za za$titu prirode i nadleznim inspekcijama,
suraduje sa znanstvenim i struénim institucijama u vidu potpore znanstvenim i
stru¢nim istrazivanjima na podrucju Parka,

sudjeluje u provedbi sustava pracenja stanja (monitoring) svih prirodnih i kulturnih
vrijednosti Nacionalnog parka,

sudjeluje u popunjavanju baze podataka o prirodnim i kulturnim vrijednostima Parka
radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad je neposredno odgovoran voditelju Odsjeka.

Broj izvrSitelja: 4

Uvjeti:

zavrsen preddiplomski sveucilidni studij ili stru€ni studij u trajanju od najmanje tri godine

ili visa stru¢na sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (,Narodne novine®, br. 123/03, 198/03, 105/04,
174/04, 2/07 - OUSRH, 46/07, 45/09 i 63/11) - prirodoslovnog ili tehnickog smjera

1 godina radnog iskustva u struci i polozen strucni ispit,

aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog svjetskog jezika uz poznavanje
engleskog

znanje rada na racunalu - MS Office, Internet

posjedovanje vozaCke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6
mjeseci od primanja u stalni radni odnos

poloZen vatrogasni ispit ili obavezno polaganje vatrogasnog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u stalni radni odnos

probni rad — 3 mjeseca

3. NADZORNIK/CA lll. VRSTE
Opis poslova:

dnevno nadzire podrucje Parka i o obavljenim nadzorima vodi terenski dnevnik,
nadzire provedbu Zakona o zastiti prirode i opcih akata Ustanove,

provodi neposredan nadzor, sukladno Zakonu o zastiti prirode i Pravilniku o
unutarnjem redu u Nacionalnom parku,

priprema izvje$¢a o provedenim nadzorima u Nacionalnom parku,

radi na pripremi prekrsajnih i kaznenih prijava,

sudjeluje u izradi prostorno planske dokumentacije u djelokrugu posla koji obavlja,
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sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito onih
vezanih uz neposredan nadzor Parka,

suraduje na izradi i provedbi Programa zastite, odrZavanja, oCuvanja, promicanja i
koristenja Nacionalnog parka,

provodi mjere protupozarne zastite i zastite na radu u okviru podrucja koje nadzire,
suraduje s ministarstvom nadleznim za zastitu prirode i nadleznim inspekcijama,
suraduje sa znanstvenim i struénim institucijama u vidu potpore znanstvenim i
struénim istrazivanjima na podrucju Parka,

sudjeluje u provedbi sustava praéenja stanja (monitoring) svih prirodnih i kulturnih
vrijednosti Nacionalnog parka,

sudjeluje u popunjavanju baze podataka o prirodnim i kulturnim vrijednostima Parka

pri pove¢anom opsegu tehnickih poslova na podrucju Parka vrsi ispomo¢ djelatnicima
Odsjeka tehnickih poslova i odrzavanja,

radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad je neposredno odgovoran voditelju Odsjeka.

Broj izvrSitelja: 3

Uvijeti:

SSS - prirodoslovnog smjera — Sumarski tehnic¢ar, poljoprivredni tehni€ar, veterinarski

tehnicar, ekoloski tehnicar,

1 godina radnog iskustva u struci i polozen strucni ispit,

znanje jednog stranog jezika
znanje rada na racunalu

posjedovanje vozacCke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6
mjeseci od primanja u stalni radni odnos
poloZen vatrogasni ispit ili obavezno polaganje vatrogasnog ispita u roku od 6 mjeseci

od primanja u stalni radni odnos

probni rad — 2 mjeseca

4. CUVARJ/ICA PRIRODE - I. VRSTE

Opis poslova:

sudjeluje u organizaciji i provedbi poslova inventarizacije prirodnih i kulturnih
vrijednosti Parka,

sudjeluje u programu pracenja stanja (monitoringa) prirodnih i kulturnih vrijednosti
Parka,

sudjeluje u organizaciji znanstvenih i stru¢nih istrazivanja

sudjeluje u popunjavanju baze podataka o prirodnim i kulturnim vrijednostima Parka,
suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti

suraduje s Drzavnim zavodom za zastitu prirode, u okviru svoje nadleznosti

sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa za$tite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i kori$tenja, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova,

sudjeluje u izradi prostornog plana Parka u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje$¢a, u okviru svoje nadleznosti

obavlja poslove prezentacije, vodenja, edukacije i interpretacije prirodnih i kulturnih
vrijednosti Parka

suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje na znanstvenim i struCnim skupovima vezanima uz poslove iz svoje
nadleznosti, radi prezentacije Parka i njegovih aktivhosti te usvajanja novih znanja
potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama u okviru svoje nadleznosti,

priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima

obavlja poslove iz djelokruga nadzornika, ukoliko ga za to ovlasti upravno vijece,
sukladno Zakonu

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,
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za svoj rad je odgovoran voditelju Odsjeka

Broj izvrSitelja: 2

Uvjeti:

zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveudiliSni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij ili visoka struéna sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na shnagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (,Narodne novine“, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH,
46/07, 45/09 i 63/11) - prirodoslovne struke

1 godina radnog iskustva u struci

aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog svjetskog jezika uz poznavanje
engleskog

znanje rada na racunalu - MS Office, Internet

posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6
mjeseci od primanja u stalni radni odnos

poloZen vatrogasni ispit ili obavezno polaganje vatrogasnog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u stalni radni odnos

probni rad — 6 mjeseci

5. CUVAR/ICA PRIRODE - Il. VRSTE

Opis poslova:

sudjeluje u organizaciji i provedbi poslova inventarizacije prirodnih i kulturnih
vrijednosti Parka,

sudjeluje u programu pracenja stanja (monitoringa) prirodnih i kulturnih vrijednosti
Parka,

sudjeluje u organizaciji znanstvenih i stru¢nih istrazivanja

sudjeluje u popunjavanju baze podataka o prirodnim i kulturnim vrijednostima Parka,
suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti

suraduje s Drzavnim zavodom za zastitu prirode, u okviru svoje nadleznosti

sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa za$tite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koristenja, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova,

sudjeluje u izradi prostornog plana Parka u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje$¢a, u okviru svoje nadleznosti

obavlja poslove prezentacije, vodenja, edukacije i interpretacije prirodnih i kulturnih
vrijednosti Parka

suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje na znanstvenim i struCnim skupovima vezanima uz poslove iz svoje
nadleznosti, radi prezentacije Parka i njegovih aktivhosti te usvajanja novih znanja
potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama u okviru svoje nadleznosti,

priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima

obavlja poslove iz djelokruga nadzornika, ukoliko ga za to ovlasti upravno vijece,
sukladno Zakonu

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad je odgovoran voditelju Odsjeka

Broj izvrsitelja: 1

Uvjeti:

zavrSen preddiplomski sveudilisni studij ili stru¢ni studij u trajanju od najmanje tri
godine ili viSa stru¢na sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na
shagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (,Narodne novine®, br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH, 46/07, 45/09 i 63/11) - prirodoslovne
struke

1 godina radnog iskustva u struci
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aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog svjetskog jezika uz poznavanje
engleskog

znanje rada na racunalu - MS Office, Internet

posjedovanje vozaCke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6
mjeseci od primanja u stalni radni odnos

polozen vatrogasni ispit ili obavezno polaganje vatrogasnog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u stalni radni odnos

probni rad — 6 mjeseci

6. CUVAR/ICA PRIRODE - lll. VRSTE

Opis poslova:

sudjeluje u organizaciji i provedbi poslova inventarizacije prirodnih i kulturnih
vrijednosti Parka,

sudjeluje u programu pracenja stanja (monitoringa) prirodnih i kulturnih vrijednosti
Parka,

sudjeluje u organizaciji znanstvenih i stru¢nih istrazivanja

sudjeluje u popunjavanju baze podataka o prirodnim i kulturnim vrijednostima Parka,
suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti

suraduje s Drzavnim zavodom za zastitu prirode, u okviru svoje nadleznosti

sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa zastite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koriStenja, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova,

sudjeluje u izradi prostornog plana Parka u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje$¢a, u okviru svoje nadleznosti

obavlja poslove prezentacije, vodenja, edukacije i interpretacije prirodnih i kulturnih
vrijednosti Parka

suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za u€inkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje na znanstvenim i struCnim skupovima vezanima uz poslove iz svoje
nadleznosti, radi prezentacije Parka i njegovih aktivnosti te usvajanja novih znanja
potrebnih za u€inkovitije upravljanje Parkom,

suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama u okviru svoje nadleznosti,

priprema redovita izvje§¢a o obavljenim poslovima

obavlja poslove iz djelokruga nadzornika, ukoliko ga za to ovlasti upravno vijece,
sukladno Zakonu

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad je odgovoran voditelju Odsjeka

Broj izvrSitelja: 1

Uvjeti:

SSS - prirodoslovnog smjera — Sumarski tehni€ar, poljoprivredni tehni€ar, veterinarski
tehnicar, ekoloski tehnicar,

1 godina radnog iskustva

znanje jednog stranog jezika

znanje rada na ra¢unalu

posjedovanje vozacCke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6
mjeseci od primanja u stalni radni odnos

poloZen vatrogasni ispit ili obavezno polaganje vatrogasnog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u stalni radni odnos

probni rad — 2 mjeseca

llb ODSJEK TEHNICKIH POSLOVA | ODRZAVANJA

1. VODITELJ ODSJEKA - NADZORNIK I. VRSTE

Opis poslova:
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vodi i organizira rad Odsjeka tehnickih poslova i odrzavanja,

izraduje planove i koordinira dnevne, tjedne i mjese€ne aktivnosti, u suradnji s glavnim
nadzornikom,

nadzire provedbu Zakona o zastiti prirode i opcih akata Ustanove,

provodi neposredan nadzor, sukladno Zakonu o zastiti prirode i Pravilniku o
unutarnjem redu u Nacionalnom parku,

skrbi o provedbi opcih akata Ustanove vezanih uz zastitu na radu,

vodi propisane evidencije na razini Odsjeka,

priprema izvjeS¢a o provedenim nadzorima ili tehniCkim poslovima u Nacionalnom
parku,

radi na pripremi prekrsajnih i kaznenih prijava,

sudjeluje u izradi prostornoplanske dokumentacije u okviru djelokruga Odsjeka,
sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito onih
vezanih uz rad Odsjeka kojem je na Celu,

suraduje na izradi i provedbi Programa zaStite, odrZavanja, oCuvanja, promicanja i
koristenja Nacionalnog parka,

predlaZze dinamiku uzimanja sezonskih djelatnika vezanih za rad Odsjeka,

predlaze, prema porastu opsega poslova, dinamiku zaposljavanja djelatnika u odsjek
do kadrovskog popunjavanja istog,

sudjeluje u pripremi i provodenju javnih natjeCaja vezanih uz nabavu roba i usluga te
investicije vezane za pokretnu i nepokretnu imovinu u djelokrugu Odsjeka,

sudjeluje, u suradnji s ovlastenim ustanovama, u izradi projektne i tehniCke
dokumentacije vezane za infrastrukturu Ustanove vezanu za odsjek kojem je na Celu,
suraduje s ministarstvom nadleznim za za$titu prirode i nadleznim inspekcijama,
suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama u okviru svoje nadleznosti,

suraduje u provedbi sustava praéenja stanja (monitoring) svih prirodnih i kulturnih
vrijednosti Nacionalnog parka,

sudjeluje u popunjavanju baze podataka o prirodnim i kulturnim vrijednostima Parka,
suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti,

radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad je neposredno odgovoran glavnom nadzorniku

Broj izvrSitelja: 1

Uvjeti:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveuciliSni studij ili specijalistiCki diplomski struéni studij ili visoka struéna
sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (,Narodne novine®, br. 123/03, 198/03,
105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH, 46/07, 45/09 i 63/11) - prirodoslovnog ili tehni¢kog
smjera

5 godine radnog iskustva u struci i poloZen struéni ispit,

aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog svjetskog jezika uz poznavanje
engleskog

znanje rada na racunalu - MS Office, Internet

posjedovanje vozaCke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6
mjeseci od primanja u stalni radni odnos

polozen vatrogasni ispit ili obavezno polaganje vatrogasnog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u stalni radni odnos

probni rad — 6 mjeseci

2. KV RADNIK - POMOCNI TEHNICKI DJELATNIK

Opis poslova:
- obavlja sve tehniCke poslove odrzavanja objekata i opreme u vlasniStvu Ustanove,

sukladno svojoj struci,
- odrzava i ureduje okoli§ objekata kao i mjesta s povecanim intenzitetom posjeéivanja
(pouéne staze, odmorista, lozista),
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odrzava makadamske ceste u, i na rubnim dijelovima Parka, te s tim u svezi suraduje s
djelatnicima nadleznih pravnih osoba zaduzenih za odrzavanje cesta i putova,

osigurava prohodnost putova i staza u Parku,

sudjeluje u radovima na revitalizaciji starih stanova i naselja,

obavlja tehnicke poslove na tradicijski nacin u cilju revitalizacije zapustenih podrucja,
odrzava suhozide i travnjake, obavlja vrtlarske poslove u Velebitskom botani¢kom vrtu,
odrzava signalizaciju po Parku i ostalu infrastrukturu u funkciji posjecivanja,

pri povecanju opsega poslova obavlja i poslove vrtlara te sve druge tehnicke poslove na
radnim mjestima na kojima je doslo do povecCanja opsega poslova,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad je odgovoran voditelju Odsjeka.

Broj izvrSitelja: 3

Uvjeti:

SSS - poljoprivredne, elektrotehnicke, stolarske, gradevinske, zidarske ili klesarske struke,
s tim da se moZe zaposliti najvide jedan djelatnik pojedine struke

1 godina radnog iskustva

osnovno poznavanje jednog svjetskog jezika

posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u stalni radni odnos

polozen vatrogasni ispit ili obavezno polaganje vatrogasnog ispita u roku od 6 mjeseci od
primanja u stalni radni odnos

probni rad — 2 mjeseca

3. KV RADNIK GRADEVINSKE STRUKE

Opis poslova:

obavlja sve tehni¢ke poslove na odrzavanju postojecih objekata i opreme Parka,
gradi nove objekte predvidene prostorno planskom dokumentacijom,

obavlja gradevinske radove na odrzavanju putova i staza u Parku,

sudjeluje u radovima na revitalizaciji starih stanova i naselja,

obavlja tehni¢ke poslove na tradicijski nacin u cilju revitalizacije zapustenih podrudja,
odrzava suhozide, lokve, Sterne i ostalu graditeljsku bastinu Parka,

odrzava signalizaciju po Parku i ostalu infrastrukturu u funkciji posjecivanja,

pri povecanju opsega poslova obavlja i sve druge tehni¢ke poslove na radnim mjestima na
kojima je doSlo do povecéanja opsega poslova,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad je odgovoran voditelju Odsjeka tehnickih poslova i odrzavanja.

Broj izvrsitelja: 2

Uvjeti:

- SSS - klesar, zidar ili stolar

3 godine radnog iskustva u struci

osnovno poznavanje jednog svjetskog jezika

posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u stalni radni odnos

poloZen vatrogasni ispit ili obavezno polaganje vatrogasnog ispita u roku od 6 mjeseci od
primanja u stalni radni odnos

probni rad — 2 mjeseca

6. NKV RADNIK - PASTIR

Opis poslova:

- dnevno drZi pod nadzorom stado Nacionalnog parka,

- zajedno s ostalim djelatnicima Odsjeka tehni¢kih poslova i odrzavanja radi sezonske
poslove vezane uz pripremu ljetine za stoku,

- brine o prehrani i zdravstvenom stanju stada,

- brine o mehanizaciji i objektima za smjestaj stoke,
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- vodi raCuna o stanju travnjaka na kojima pase stoku,

- vrSi migraciju stoke izmedu ispasista, kao i sezonsku migraciju stoke,

- prema potrebi tijekom sezone obavlja vrtlarske poslove u Velebitskom botani¢kom
vrtu,

- po nalogu pretpostavljenog obavlja i ostale tehni¢ke poslove,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad je odgovoran voditelju Odsjeka.

Broj izvrsitelja: 2

Uvjeti:

- NKV radnik

- posjedovanje vozacke dozvole ili obavezno polaganje vozackog ispita u roku od 6
mjeseci od primanja u stalni radni odnos

- polozen vatrogasni ispit ili obavezno polaganje vatrogasnog ispita u roku od 6 mjeseci
od primanja u stalni radni odnos

- probni rad — 1 mjesec

IV) ODJEL OPCIH | ZAJEDNICKIH POSLOVA

1. VODITELJ/ICA ODJELA OPCIH | ZAJEDNICKIH POSLOVA

Opis poslova:

vodi, organizira i koordinira rad Sluzbe opcih i zajedni¢kih poslova;

prati zakonske propise iz svog djelokruga i odgovoran je za njihovu primjenu;
predlaze i sudjeluje u izradi op¢ih akata,

sudjeluje u izradi Financijskog plana i plana nabave Ustanove, te skrbi o njihovoj
realizaciji,

vodi opce, kadrovske i pravne poslove Ustanove,

vodi poslove nabave,

izraduje ugovore, dozvole i ostala odobrenja,

vodi oCevidnike i drugu dokumentaciju djelatnika u radnom odnosu,

vodi brigu o ispravnosti, Cistoci i primjerenom izgledu upravne zgrade i drugih objekata
kojima raspolaze Ustanova,

vodi brigu o pravovremenom i urednom osiguranju imovine i djelatnika Ustanove,
obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je ravnatelju.

Broj izvrSitelja: 1

Uvijeti:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovaniju (,Narodne novine®, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 -
OUSRH, 46/07, 45/09 i 63/11) — ekonomske struke

radno iskustvo od 5 (pet) godina na istim ili sli€¢nim poslovima;

poznavanje rada na PC-u;

probni rad 6 (Sest) mjeseci.

2. VODITELJ/ICA RACUNOVODSTVA

Opis poslova:

izraduje periodi¢ne obraCune i zavrdni racun i odgovoran je za njihovu pravovremenu
predaju nadleznim tijelima,

predlaZze zakonske propise iz svog djelokruga i odgovoran je za njihovu primjenu;
predlaze i sudjeluje u izradi opCih akata iz podrucja financija i knjigovodstva,

otvara i zatvara poslovne knjige,

obavlja kontiranje prema izvornoj uredskoj dokumentaciji,
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obavlja knjiZzenja, te nakon knjizenja dokumentaciju sustavno arhivira,

vodi evidenciju i zaduzenja vrijednosnih papira,

sudjeluje u izradi Financijskog i plana nabave Ustanove, te skrbi o njegovoj realizaciji,
vrSi obracun placa i izraduje platne liste,

vodi liste materijalnih zaduZenja radnika,

vrsi obracune naknada ¢lanova upravnog vijec¢a i ugovora o djelu,

prati i analizira likvidnost Ustanove, te pravovremeno djeluje,

kontrolira da li su financijski dokumenti uredno likvidirani,

kontrolira analiticke sa sinteti¢kim evidencijama i usuglasava ih,

odgovoran je za uredno i azurno izvrSavanje obveza Ustanove prema nadleznim tijelima,
bankama i poslovnim suradnicima,

odgovoran je za pravovremenu naplatu ispostavljenih racuna,

odgovoran je za adekvatno provodenje svih vrsta obustava,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je voditelju opcih i zajedni€kih poslova Ustanove.

Broj izvrSitelja: 1

Uvijeti:

zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili visoka stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovaniju (,Narodne novine®, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 -
OUSRH, 46/07, 45/09 i 63/11) — ekonomske struke

radno iskustvo od 3 (tri) godine na istim ili sli¢nim poslovima

poznavanje rada na PC-u

probni rad 6 (8est) mjeseci.

3. TAJNIK/CA USTANOVE

Opis poslova:

radi na izradi dokumentacije za provodenje postupka javne nabave i postupka davanja u
zakup objekata Ustanove,

radi na izradi dokumentacije za provodenje postupka davanja koncesijskog odobrenja za
obavljanje djelatnosti na podrucju parka,

prati rjeSavanje imovinsko-pravnih poslova na podruéju parka,

prati propise iz svog djelokruga i odgovoran je za njihovu primjenu,

predlaze i sudjeluje u izradi opéih akata,

izraduje sve vrste rjeSenja, ugovora i odluka u svezi radnog odnosa,

odgovoran je za pravovremeno i uredno osiguranje imovine Ustanove,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je voditelju Odjela opcih i zajednickih poslova.

Broj izvrsitelja: 1

Uvijeti:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudiliSni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili visoka struéna sprema ili
preddiplomski sveuciliSni studij ili stru€ni studij u trajanju od najmanje tri godine ili visa
stru¢na sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (,Narodne novine®, br. 123/03, 198/03,
105/04, 174/04, 2/07 - OUSRH, 46/07, 45/09 i 63/11) - pravne struke; smjer javna uprava
radno iskustvo od 3 (tri) godine na istim ili sli¢nim poslovima;

poznavanje jednog stranog jezika

poznavanje rada na PC-u

probni rad 3 (tri) mjeseca.

4. RACUNOVODSTVENI/A REFERENT/ICA

Opis poslova:
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- obavlja administrativno-radunovodstvene poslove Ustanove,

- vodi evidenciju dnevnih nov¢anih naplata,

- vodi evidenciju putnih naloga,

- poslovi u vezi s osiguranjem, utroSkom i otpisom opreme i materijala,

- vrSi poslove nabave uredskog materijala, materijala za CiS¢éenje i higijenske potrebe,
sluZbene radne i zastitne odjece i obuée po nalogu pretpostavljenih te ih rasporeduje po
sluzbama,

- obavlja i druge poslove po nalozima ravnatelja i voditelja opc¢ih i zajedni¢kih poslova.

Broj izvrSitelja: 1
Uvjeti:

- SSS ekonomskog ili drugog odgovarajuéeg smjera;

- poznavanje jednog stranog jezika;

- poznavanje rada na PC-u;radno iskustvo 1 (jedne) godine na istim ili sli€nim poslovima,

- probnirad 2 (dva) mjeseca

5. CISTACI/ICA

Opis poslova:
- obavlja poslove Cis¢enja prostorija upravne zgrade i drugih prostora Ustanove
- Cuva imovinu Ustanove za vrijeme svoje prisutnosti,
- brine o &istoci i urednosti sanitarnih ¢vorova, te potpisuje listu nadzora tih prostorija,
- Cisti prilaze upravnoj zgradi i drugim objektima Ustanove,
- radiidruge poslove prema nalogu ravnatelja i voditelja op¢ih i zajednickih poslova,
- za svoj rad odgovorna je voditelju opcih i zajedni¢kih poslova.
Broj izvrsSitelja: 2
Uvjeti:
- NSS;
- probnirad 1 (jedan) mjesec.

Clanak 23.

Sluzbenici i namjestenici na radna mjesta odredena ovim Pravilnikom primaju se na
temelju javnog natje€aja.

Na polozaje i radna mjesta sluzbenika i namjeStenika utvrdena ovim Pravilnikom
rasporedit ¢e se zaposlenici Ustanove prema struénoj spremi, radnom stazu i radnim
sposobnostima, s kojima ¢e ravnatelj Ustanove zakljuciti ugovor o radu.

Ugovorom o radu koji se sklapa sa sluzbenikom i namjestenikom odreduje se i unutarnja
ustrojstvena jedinica Ustanove u koju se zaposlenik rasporeduje na polozaj ili radno mjesto.

Clanak 24.

Postojeée radno mjesto u Ustanovi moze se ukinuti uslijed:
- ukidanja unutarnje ustrojstvene jedinice,

- unapredenje organizacije rada,

- trajnog smanjenja obima poslova Ustanove.

O nacinu rjeSavanja pitanja iz stavka 1. ovoga ¢lanka odlu¢uje Upravno vijece na prijedlog
ravnatelja. 3
Clanak 25.

U slu€aju privremenog povecanja obima poslova u Ustanovi, koje nece biti mogucée obaviti
s raspolozivim sluzbenicima ili namjestenicima, ravnatelj Ustanove ¢e odluCiti o potrebi
zaposljavanja novih sluzbenika ili namjestenika na odredeno vrijeme, te ¢e se s tim zaposlenicima
zakljugiti ugovor o radu na odredeno vrijeme.

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Javne ustanove Nacionalni park ,,Sjeverni Velebit" — prosinac 2012.



41

O sklapanju ugovora o radu sa zaposlenicima na odredeno vrijeme ravnatelj je duzan
izvijestiti Upravno vijeCe na prvoj narednoj sjednici nakon sklapanja ugovora.

V. OVLASTENJA | ODGOVORNOSTI U OBAVLJANJU POSLOVA | ZADACA USTANOVE
Clanak 26.

Ustanovu vodi i zastupa ravnateli.

Ovlastenja ravnatelja utvrdena su zakonom i Statutom Ustanove.

Ravnatelj za svoj rad odgovara ministru nadleznom za djelatnost zastite prirode.

Ravnatelj je ovlasten davati sluzbenicima i namjestenicima naloge i upute za rad, te za
obavljanje poslova i zadac¢a na koje su rasporedeni.

Voditelji Odjela odgovaraju za rad Odjela koje vode i za svoj rad su odgovorni ravnatelju,
odnosno Upravnom vijecu.

Voditelji Odsjeka odgovaraju za poslove unutarnjih ustrojstvenih jedinica koje vode i
odgovorni su za svoj rad voditeljima Odjela.

Voditelji Odjela i Odsjeka duzni su medusobno suradivati i koordinirati aktivnosti djelatnika
svojih ustrojstvenih jedinica na tjednoj i dnevnoj bazi, u cilju racionalizacije troskova i povecanja
efikasnosti rada na razini Ustanove.

Sukladno potrebama posla, voditelji Odjela i Odsjeka mogu, uz suglasnost ravnatelja,
naloziti djelatnicima svojih ustrojstvenih jedinica da privremeno obavljaju poslove u drugoj
ustrojstvenoj jedinici.

U sluaju odsutnosti ravnatelja, zamjenjuje ga struéni voditelj, sukladno pisanom
ovlastenju.

U sluaju duze odsutnosti Celnika Odjela struénih poslova i Odjela nadzora, tehnickih
poslova i odrzavanja, zamjenjuje ih voditelj Odsjeka ili osoba koju oni odrede, uz suglasnost
ravnatelja.

U slu¢aju duze odsutnosti Celnika Odjela opcih i zajednickih poslova, zamjenjuje ga osoba
koju on odredi, uz suglasnost ravnatelja.

Clanak 27.

Sluzbenici i namjestenici duzni su savjesno i pravodobno obavljati povjerene poslove i
zadace, postujuci propise, pravila struke i naloge pretpostavljenih djelatnika.

Sluzbenici i namjestenici duzni su pratiti razvoj i trendove iz svoga djelokruga, te raditi na
usavr$avanju svojega znanja i vjestina, u skladu s potrebama djelatnosti Nacionalnog parka.

Sluzbenici i namjestenici imaju prava i duznost, u okviru svoje nadleznosti, predlagati
mjere u cilju poboljSanja rada te racionalnijeg i u¢inkovitijeg funkcioniranja Ustanove.

Sluzbenici i namjestenici duzni su, prema nalozima pretpostavljenog, izradivati redovita ili
periodi¢ka izvjeS¢a iz djelokruga svoga rada.

Za svoj rad sluzbenici i namjestenici odgovorni su pretpostavljenim voditeljima unutarnje
ustrojstvene jedinice i ravnatelju.

Okvirni broj radnika, potrebnih za obavljanje poslova iz djelokruga Ustanove, prikazan je u
tablici, koja je sastavni dio ovoga Pravilnika.

Clanak 28.

Ako sluzbenik ili namjeStenik smatra da su nalozi ili upute ravnatelja ili drugog
pretpostavljenog za izvrSavanje poslova i zadaca suprotni propisu i pravilima struke, ili da bi
uslijed njihova pridrzavanja mogla nastati Steta, duZan je na to upozoriti ravnatelja ili drugog
pretpostavljenog u pismenom obliku.

Ponovi li ravnatelj ili drugi pretpostavljeni svoj nalog ili uputu u pisanom obliku, sluzbenik ili
namjestenik je duZan postupiti po nalogu, odnosno uputi ravnatelja, odnosno drugog
pretpostavljenog.

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Javne ustanove Nacionalni park ,,Sjeverni Velebit" — prosinac 2012.



42

Za nesavjesno, nepravodobno i nestruéno obavljanje poslova odnosno zadaéa sluzbenik
ili namjestenik odgovara neposredno pretpostavljenim voditeljima ustrojstvenih jedinica, ravnatelju
ili drugoj ovlastenoj osobi, koji su ovlasteni protiv zaposlenika poduzeti zakonom propisane mjere.

VL. RADNO VRIJEME USTANOVE
Clanak 29.

Radno vrijeme Ustanove je u pravilu dnevno od 7,00 do 15,00 sati.

Odlukom ravnatelja moze se za pojedine zaposlenike utvrditi radno vrijeme prije odnosno
nakon zavrSetka radnog vremena utvrdenog stavkom 1. ovoga €lanka, dulje od 1 sat.

Ravnatelj moze zbog potrebe rada Ustanove odrediti i rad pojedinih sluzbenika i
namjestenika subotom i nedjeljom o Cemu je duzan izvijestiti Upravno vijece.

U sklopu radnog vremena iz stavka 2. i 3. ovoga Clanka realiziraju se sve djelatnosti
Ustanove, osim djelatnosti Odjela za nadzor, tehniCke poslove i odrzavanje Ciji se rad moze po
potrebi organizirati i u smjenama, s time da prva smjena pocinje u pravilu s radom u 7,00 sati, a
druga u 15,00 sati.

U Odjelu iz stavka 4. ovog ¢Clanka, mogu se po potrebi uvesti i deZurstva.

O potrebi obavljanja dezurstva odlucuje ravnatel;.

Raspored dezurstava djelatnika iz stavka 4. ovog cClanka utvrduje voditelj Odjela uz
suglasnost ravnatelja.

Odlukom ravnatelja moze se utvrditi i drugaciji raspored radnog vremena u tijeku dana ili
tiedna za sve ostale Odjele.

VII. JAVNOST RADA
Clanak 30.

Rad Ustanove je javan.

O radu Ustanove izvjeSéuje se javnost putem sredstava javnog priopéavanja.

Ustanova je duZna podnositi odgovaraju¢a izvjeS¢a Vladi Republike Hrvatske,
Ministarstvu, te drugim tijelima drzavne uprave u skladu s djelokrugom njihova rada, na nacin
propisan Statutom Ustanove.

VIll. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 31.
Ovaj Pravilnik je donesen kad ga usvoji Upravno vijeée na prijedlog ravnatelja.
Izmjene i dopune ovoga Pravilnika obavljaju se na nacin i u postupku koji je propisan za
njegovo donoSenje.
Clanak 32.
Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti:
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu rada Javne ustanove Nacionalni park ,Sjeverni
Velebit* od 12. ozujka 2007. godine (KLASA: 011-01/07-01/01, URBROJ: 2125/18-01-07-01).
Clanak 33.
Ovlaséuje se Upravno vije€e da utvrdi i izda prociséeni tekst pravilnika:

- ako je pravilnik znatnije izmijenjen;
- najmanije tri puta izmijenjen ili dopunjen.
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Clanak 34.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu 8 (osmog) dana od dana objave na oglasnoj ploci
Ustanove.

KLASA: 011-01/12-01/02
URBROJ: 2125/18-01-12-01
Zagreb, 20. prosinca 2012. godine

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
Tomislav Zrinski, v. r.

Ovaj Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nainu rada Ustanove objavljen je na oglasnoj ploci
Ustanove dana 21. prosinca 2012. godine.

RAVNATELJ
Milan Neki¢, dipl. oec., v. r.
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Tablica

R.BR.

POLOZAJ

OPIS
POSLOVA

UVJETI

BROJ
IZVRSITELJA

ravnatelj/ica ustanove

Celnik
Ustanove

zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski
stru€ni studij ili visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju (,Narodne
novine“, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
2/07 - OUSRH, 46/07, 45/09 i 63/11) -
prirodoslovnog, biotehni¢kog, ekonomskog,
pravnog ili arhitektonskog usmijerenja ili
odgovarajuce struke i

5 godina rada u struci

pomocnik/ca
ravnateljalice

samostalni
izvrSitelj

zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski
stru€ni studij ili visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju -
prirodoslovnog, biotehni¢kog, ekonomskog,
pravnog ili arhitektonskog usmijerenja ili
odgovarajuce struke i

5 godina rada u struci

struéni/a voditelj/ica —
voditelj/ica Odjela struénih
poslova zastite, odrzavanja,
oc€uvanja, promicanja i
koristenja NP (OSP)

Gelnik Odijela

zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski
stru€ni studij ili visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju -
bioloskog, Sumarskog, agronomskog (ili
poljoprivrednog), geoloskog,

geografskog ili veterinarskog smijera i 5
godina rada u struci

glavni/a nadzornik/ca -
voditelj/ica Odjela nadzora,
tehnickih poslova i
odrzavanja (ONTP)

Celnik Odjela

strucni ili sveucilisni prvostupnik ili
prvostupnica ili magistar struke prirodnog,
biotehnickog, biomedicinskog i drustvenog
podrudja, 3 godine radnog iskustva u struci i
polozen struéni ispit

voditelj/lica Odjela op¢ih i
zajednickih poslova
(0O0zZP)

Celnik Odijela

zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilidni studij ili specijalistiCki diplomski
stru€ni studij ili visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju —
ekonomske struke, 5 godina radnog iskustva
na istim ili sl. poslovima
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R.BR.

RADNO MJESTO

UNUTARNJA
JEDINICA

UVJETI

BROJ
IZVRSITELJA

voditelj/lica Odsjeka za
inventarizaciju, monitoring i

upravljanje prirodnim i

kulturnim vrijednostima

OSP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveuciliSni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka struéna sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju — prirodoslovni
smijer i 5 godina rada u struci

Voditelj/ica Odsjeka za
promidzbu, edukaciju i
interpretaciju

OSP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveudiliSni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju — ekonomske
struke, 5 god. rada u struci

Voditelj/lica Odsjeka
neposrednog nadzora —
nadzornik/ca l. vrste

ONTP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveudiliSni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka struéna sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju - prirodoslovnog ili
tehnickog smjera i 5 godina
radnog iskustva u struci i
polozen struéni ispit

Voditelj/lica Odsjeka tehnickih
poslova i odrzavanja —
nadzornik/ca l. vrste

ONTP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveudiliSni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju - prirodoslovnog ili
tehnickog smjera i 5 godina
radnog iskustva u struci i
polozen strucni ispit

Voditelj/lica raGunovodstva

00ZP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju — ekonomske
struke, 3 godina radnog iskustva
na istim ili sl. poslovima

Visi/a struéni/a savjetnik/ca —
geolog/inja

OSP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveudiliSni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
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studij ili visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju— PMF ili RGN
(smjer: geologija), 10 godina
rada u struci

Visi/a strucni/a savjetnik/ca
za promidzbu

OSP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveudiliSni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka struéna sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju— ekonomske
struke, 10 godina rada u struci

Strucéni/a savjetnik/ca —
geologl/inja

OSsP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveudiliSni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju— PMF ili RGN
(smijer: geologija), 5 godina rada
u struci

Strucéni/a savjetnik/ca —
biolog/inja — ekolog/inja

OSsP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveudiliSni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju — PMF (smjer:
biologija; biologija-ekologija), 5
godina rada u struci

10

Strucni/a savjetnik/ca -
Sumar/ica

OSP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju — Sumarski
fakultet, 5 godina rada u struci

11

Struéni/a savjetnik/ca za
promidzbu

OsP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju— ekonomske
struke, 5 godina rada u struci

OSP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveudiliSni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
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12

Strucni/a suradnik/ca —
geolog/inja

studij ili visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju — PMF ili RGN
(smijer: geologija), 1 godina rada
u struci

13

Strucni/a suradnik/ca —
biolog/inja

OSP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveudiliSni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka struéna sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju — PMF (smijer:
biologija), 1 godina rada u struci

14

Strucni/a suradnik/ca —
Sumarlica

OsP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveudiliSni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju — Sumarski
fakultet, 1 godina rada u struci

15

Strucni/a suradnik/ca —
biolog/inja — ekolog/inja

OSP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveudiliSni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka struéna sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju — PMF (smjer:
biologija; biologija-ekologija), 1
godina rada u struci

16

Strucni/a suradnik/ca -
botani¢ar/ka — voditelj/ica
botani¢kog vrta

OSP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka struéna sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju — PMF (smijer:
biologija; biologija-ekologija) ili
dr. studij profesorskog smijera
biologije, 1 godina rada u struci

17

Strucni/a suradnik/ca za GIS

OSsP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju — Geodetski
fakultet ili PMF (smjer:
geografija) ili dr. studij
geoloskog, bioloskog,
Sumarskog ili agronomskog
smijera, uz poznavanje GIS-a, 1
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god. rada u struci

18

Strucéni/a suradnik/ca -
agronom/ka

OSP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka struéna sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju — Agronomski
fakultet, 1 godina rada u struci

19

Struéni/a suradnik/ca -
voditelj/ica laboratorija

OsP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju — studij smjer:
biokemije, biotehnologije lli
kemije, 1 god. rada u struci

20

Strucéni/a suradnik/ca -
edukator/ica

OsP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveudiliSni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka struéna sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju — prirodoslovnog
smijera (2 izvrSitelja) i
nastavni¢kog zvanja (nastavnik)
— 2 izvrsitelja, 1 god. rada u
struci

21

Strucni/a suradnik/ca za
promidzbu

OSsP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveudiliSni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju — ekonomske
struke, 1 god. rada u struci

22

Visi/a strucni/a referent/ica —
informator/ica l. vrste

OsP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka struéna sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju — ekonomske
struke (turisti¢ki smjer), prof.
stranih jezika, 1 god. rada u
struci

23

Cuvarlica prirode —I. vrste

ONTP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveudiliSni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu
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Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom
obrazovanju — prirodoslovne
struke, 1 god. rada u struci

24

Nadzornik/ca Il. vrste

ONTP

zavrSen preddiplomski
sveucilidni studij ili struéni studij
u trajanju od najmanje tri godine
ili viSa stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi
prije stupanja na snagu Zakona
o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju —
prirodoslovnog ili tehni¢kog
smjera, 1 godina rada u struci |
polozen strucni ispit

25

Tajnik/ca ustanove

00ZP

zavrSen preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski strucni
studij ili visoka struéna sprema
ili preddiplomski sveuciliSni
studij ili stru¢ni studij u trajanju
od najmanije tri godine ili viSa
stru¢na sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi
prije stupanja na snagu Zakona
0 znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju — pravne
struke; smjer javna uprava,
radon iskustvo od 3 godine na
istim ili sl. poslovima

26

Cuvarlica prirode — II. vrste

ONTP

zavrSen preddiplomski
sveucilisni studij ili stru¢ni studij
u trajanju od najmanje tri godine
ili viSa struéna sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi
prije stupanja na snagu Zakona
0 znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju —
prirodoslovne struke, 1 godina
rada u struci

27

Nadzornik/ca lll. vrste

ONTP

SSS — prirodoslovnog smjera —
Sumarski tehni€ar, poljoprivredni
tehnicar, veterinarski tehnicar,
ekoloski tehni€ar, 1 godina rada
u struci i polozen strucni ispit

28

Racunovodstvenila
referent/ica

00zP

SSS — ekonomskog ili dr.
odgovarajuc¢eg smjera

29

Administrativni/a referent/ica

UR

SSS — upravno-pravnog smjera
ili gimnazija, radno iskustvo od 1
godine na istim ili sli¢nim
poslovima

30

Struéni/a referent/ica -
laboratorijski/a tehnic¢ar/ka

OSP

SSS — ekoloski ili kemijski
tehnicar

31

Strucni/a referent/ica - vodic

OSP

SSS, uz uvjet da je prosao
obuku za vodice u organizaciji
JU

32

Strucni/a referentl/ica —
informator/ica lll. vrste

OSsP

SSS, uz uvjet da je prosao
obuku za vodi€e u organizaciji
JuU

33

Cuvarlica prirode - lll. vrste

ONTP

SSS — prirodoslovnog smjera —
Sumarski tehni€ar, poljoprivredni
tehnicar, veterinarski tehnicar,
ekoloski tehni€ar, 1 god. rada u
struci

34

Kv radnik — pomoéni tehnicki
djelatnik

ONTP

SSS — poljoprivredne,
elektrotehnicke, stolarske,
gradevinske, zidarske ili
klesarske struke, 1 god. rada u
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struci

SSS — klesar, zidar ili stolar, 3

35 Kv radnik gradevinske struke ONTP god. rada u struci
36 Pastir/ica ONTP NKYV radnik
37 Cistaclica 0oozp NSS
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